
 

 

 

 

    
 
 
 
 

ORDEN DEL DÍA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA Y URGENTE DEL 26 DE ENERO DE 2024 A 
LAS 08:20 HORAS  

 
 

  
1.- RATIFICACIÓN DE LA URGENCIA DE LA SESIÓN 

  
2.- DESIGNACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE REPRESENTANTES MUNICIPALES EN LOS 

CONSEJOS ESCOLARES DE CENTROS EDUCATIVOS SOSTENIDOS CON FONDOS 
PÚBLICOS.- 

  
3.- APROBACIÓN DE LAS NOMINAS CORRESPONDIENTES AL MES DE ENERO 2024 DEL 

PERSONAL NOMBRADO FUNCIONARIO/AS INTERINOS/AS DE PROGRAMA QUE PRESTA 
SUS SERVICIOS EN LA "DELEGACIÓN DE INCLUSIÓN SOCIAL, DEPENDENCIA, MAYORES 
Y FAMILIA", PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA "TRIAJE Y CITA MULTICANAL EN 
SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS", FINANCIADO POR LA UNIÓN EUROPEA – 
NEXTGENERATION EU Y EL AYUNTAMIENTO DE JEREZ. 

  
4.- APROBACIÓN DE LAS NÓMINAS DEL PERSONAL MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL 

MES DE ENERO 2024 DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ 
  

5.- APROBACIÓN DE LAS NOMINAS CORRESPONDIENTES AL MES DE ENERO 2024 DEL 
PERSONAL NOMBRADO FUNCIONARIO INTERINO DE PROGRAMA COMO REFUERZO DE 
PERSONAL DE LOS CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS, EN EL 
SERVICIO DE ACCIÓN SOCIAL Y MAYORES DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ, EN BASE A 
LA ORDEN DE 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022, COMPLEMENTARIA A LA ORDEN DE 23 DE 
FEBRERO DE 2022, POR LA QUE SE ESTABLECE LA DISTRIBUCIÓN DE LAS 
CANTIDADES A PERCIBIR POR LAS ENTIDADES LOCALES PARA LA FINANCIACIÓN DE 
LOS SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS EN ANDALUCÍA CORRESPONDIENTES AL 
EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2022 Y LA ORDEN DE 17 DE OCTUBRE DE 2023, 
COMPLEMENTARIA A LA ORDEN 9 DE MAYO DE 2023 CORRESPONDIENTE AL 
EJERCICIO 2023. 

  
6.- APROBACIÓN DE LAS NOMINAS CORRESPONDIENTES AL MES DE ENERO 2024 DEL 

PERSONAL NOMBRADO FUNCIONARIO/AS INTERINOS/AS DE PROGRAMA QUE 
PRESTAN SUS SERVICIOS EN EL "DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE PLANES 
ESPECIALES", PARA EL DESARROLLO DEL "PLAN DE RECUPERACIÓN, 
TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA DE ESPAÑA" (NEXT GENERATION). 

  
7.- APROBACIÓN DE LA NOMINA COMPLEMENTARIA CON PAGO EN EL MES DE ENERO 

2024 DE FUNCIONARIOS INTERINOS DE PROGRAMA QUE FUERON NOMBRADOS PARA 
PRESTAR SUS SERVICIOS EN EL PROGRAMA DENOMINADO "PROYECTO PILOTO PARA 
EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES EN ZONAS DESFAVORECIDAS DE 
ANDALUCÍA QUE APOYAN Y MEJORAN LOS PROCESOS DE INCLUSIÓN SOCIOFAMILIAR 
EN FAMILIAS CON MENORES EN SITUACIÓN DE ABSENTISMO Y FRACASO ESCOLAR" 
(POPI). 

  
8.- CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA FIRME DEL JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 3 DE JEREZ 

DE LA FRONTERA, Nº 127/2023, (PROCEDIMIENTO ORD. Nº 456/2021).  POR 
DIFERENCIAS SALARIALES DEL EMPLEADO CON CÓDIGO 001732, DEL PROGRAMA 
PLANES DE EMPLEO EDICIÓN 2018 "EMPLEO 45 Y 55+". 

  
9.- HABILITADOS Y AUTORIZADOS EN LAS CUENTAS CORRIENTES DE PAGOS A 

Verificación de la integridad de este documento electrónico mediante la aplicación:

 Sistema de Información Municipal

Código Cifrado de Verificación:  9U2BL4D0Q1126N6

FECHA 26/01/2024Firma Secretario de la Junta de Gobierno Local

FECHA 26/01/2024Firma María José Garcia-Pelayo Jurado, Alcaldesa de Jerez



 

 

 

 

    
JUSTIFICAR Y DE ANTICIPOS DE CAJA FIJA DE  POLICÍA LOCAL 

  
10.- APROBACIÓN DEL PROYECTO DE REPARCELACIÓN DE LA ZONA A DE ACTIVIDADES 

ECONÓMICAS A.P.I. "CROFT" DEL PGOU DE JEREZ DE LA FRONTERA 
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