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DE
JUSTICIA
JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO N°1 DE
JEREZ DE LA FRONTERA
C/[Indico - Edificio Indico 3* planta
Tel.: 856814550 - 51 -52-53 Fax: 856814554
N.1.G.: 1102045320191000504
Procedimiento: Derechos Fundamentales 525/2019. Negociado: MF
Requrrente: GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR EN EL AYUNTAMIENTO DE JEREZ
Letfado: ANGEL MARIA DURAN ORTEGA
Dethandado/os: AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA y MINISTERIO FISCAL
Representante: VANESA VILLEGAS GALVAN
Actp recurrido: Acuerdo Junta Local Asignacion Personal Eventual y Dotaciones a grupos
SENTENCIA num: 17/2020

En la ciudad de Jerez de la Frontera, siendo el dia 20 de enero de 2020.

El Ilmo. Sr. don. Antonio Cortés Copete, Magistrado titular del Juzgado de lo
Cdantencioso-administrativo nim. uno de Jerez de la Frontera, ha visto el recurso
coptencioso-administrativo, seguido por los tramites del procedimiento de proteccion de
log derechos fundamentales nim. 525/2019, interpuesto a instancias del Grupo Municipal
DEL PARTIDO POPULAR EN EL AYUNTAMIENTO DE JEREZ, que comparecié en
aufos representado procesalmente y dirigido técnicamente por el letrado sr. Duran Ortega,
contra el Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, que comparecio en autos representado por
la Jetrado sra. Villegas Galvan.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- El dia 23 de agosto de 2019 se interpuso por el letrado sr. Durdn
Orntega, en nombre y representacion del el Grupo Municipal DEL PARTIDO POPULAR
EN EL AYUNTAMIENTO DE JEREZ, recurso contencioso-administrativo para la
proteccion de los derechos fundamentales contra el acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de|] Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, del8 de julio de 2019, asunto urgente 1°, y que
tenia por objeto la "determinacion del personal eventual y su régimen juridico".

SEGUNDO.- El procedimiento se interpuso mediante escrito al efecto, que fue
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mitido a trdmite, y sustanciado por las normas del procedimiento especial de proteccion
los derechos fundamentales en aplicacion de lo interesado por la parte y las normas
cesales. Tras los tramites que constan, se acordo recabar el expediente administrativo y
emplazamiento de las personas interesadas, con el resultado que consta. Tras los trdmites
ortunos, se dio traslado del expediente administrativo a la parte actora, para que
malizara la demanda, lo que verificd en el término conferido; de la misma se dio traslado
a Corporacion Local demandada, para que formulase las alegaciones de su interés, lo que
mplimentd en los términos que expuso en su escrito. Igualmente se dio traslado de la
manda al Ministerio Fiscal, con el resultado que obra en autos.

TERCERO.- No habiendo solicitado las partes el recibimiento del pleito a prueba,
r diligencia de 28 de noviembre de 2019, en cumplimiento de lo dictado en la de 12 de
viembre de mismo afio, se pasaron los autos al Juzgador para el dictado de sentencia.
CUARTO.- En la tramitacion de este procedimiento se han observado los tramites
ralmente previstos, a excepcion de lo relativo a los plazos procesales, por imposibilidad,
da el volumen de trabajo que soporta este Juzgado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Constituye el objeto del presente procedimiento dilucidar la posible

vulneracion de los derechos fundamentales que se alega producida por el acuerdo de la
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nta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, de fecha 18 de julio de
19, asunto urgente 1°, y que tenia por objeto la "determinacion del personal eventual y su
rimen juridico".

El contenido de dicho acuerdo resulta ser el siguiente:

“PRIMERQO.- Determinar el numero mdximo y el régimen del personal eventual,
bun el siguiente detalle:

A) PERSONAL EVENTUAL ASIGNADO AL GOBIERNO MUNICIPAL

El personal eventual adscrito al Gobierno Municipal y su correspondiente
ribucion es el siguiente:

» Un/a personal eventual asesor/a de comunicacion con dedicacion exclusiva:
000 euros.

* Resto de personal eventual asignado al Gobierno Municipal con dedicacion
clusiva (hasta

cinco). 40.000 euros.

El personal eventual a que se refiere el presente apartado podra desemperiar su
upacion en régimen de dedicacion a tiempo parcial, en cuyo caso contarda con una
dicacion efectiva del 50% de la jornada laboral, con derecho a una retribucion bruta
wal del 50% de la fijada para la dedicacion exclusiva; bien entendido que, en este

supuesto, cada dos empleados eventuales a tiempo parcial computaran como uno de

de

dicacion exclusiva. ’
B) PERSONAL EVENTUAL ASIGNADO A LOS GRUPOS POLITICOS
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Un Secretario de Grupo para cada uno de los Grupos Politicos de PSOE, PP,

Ciudadanos, Adelante Jerez y Grupo Mixto, con una retribucion bruta anual de 25.000

e

upos.
Ademas de lo anterior, como quiera que los Grupos Politicos PSOE y PP percibiran

una asignacion economica superior en mas de un 40% a la que le corresponderd a los
Grnupos Politicos de Ciudadanos y Adelante Jerez, se considera conveniente dotar de mas
madios personales a estos dos Grupos, para que puedan desarrollar mejor su labor. Por lo
que tanto el Grupo Politico de Ciudadanos, como el de Adelante Jerez podra contar cada
unp con un Asesor de Grupo, quedando fijada su retribucion bruta anual en 30.000 euros.
A pstos efectos, cada Grupo Politico debera comunicar por escrito a la Sra. Alcaldesa-
Presidenta el nombre, apellidos y DNI de la/las persona/s designadas por ellos.

SEGUNDO.- Todas las retribuciones antes fijadas son brutas anuales y se

distribuiran en catorce pagas, siendo revisables segun lo dispuesto en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado o normativa estatal de aplicacion para los empleados
del sector publico.

TERCERO.- EI personal eventual con dedicacion exclusiva procedente de otras

Administraciones Publicas percibira, ademds, una retribucion compensatoria por las

C

S

ntidades que por antigiiedad les correspondiera percibir en los puestos de donde

provienen, de acuerdo con lo que establezca la normativa vigente.

CUARTO.- Con independencia de lo establecido en los apartados anteriores, el

personal eventual con dedicacion exclusiva tendra derecho a las mismas prestaciones
sogiales que correspondan a los/as empleados y empleadas de este Ayuntamiento, tanto de

o

rigen legal como convencional.
QUINTO.- El presente acuerdo sera de aplicacion a partir de la fecha en la que se

acperde el nombramiento de cada uno/a.

SEXTO.- Se faculta a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para acordar el nombramiento

del personal eventual al que se refiere el presente acuerdo”.

SEGUNDO.- El Grupo Municipal recurrente parte en su relato de los hechos de
qpe la actual composicion del arco municipal es de PSOE 10 concejales, PP 9 concejales,

Cipdadanos 4 concejales, Adelante Jerez 3 concejales y Ganemos Jerez 1 concejal”. Y que,

demas, se “premia” a los partidos Ciudadanos y Adelante Jerez con un Asesor de Grupo
ara cada uno. Entiende que con ello se quiebran las reglas de “proporcionalidad

nepesidad”, afirmando que supone de facto “beneficiar a aquellos partidos politicos que han

ceptado con la actual Alcaldesa la subida de sueldos de la corporacion municipal”. Y

afipde que a la fecha de la demanda, no se ha procedido al nombramiento del portavoz del
Grupo Municipal Popular, con la retribucion establecida en el acuerdo plenario

ofrespondiente.

Para ilustrar su aserto, cuantifica el total de asignaciones a los grupos de la
ppsicion en funcidén de los costes laborales que se derivan del acuerdo. Asi, el Grupo
inicipal de Ciudadanos, con cuatro concejales, recibiria 190.950 € al afio; el Grupo

M
Mumnicipal Adelante Jerez, con tres concejales, recibiria 186.810 € al afio; Y el Grupo
M

inicipal Popular, con nueve concejales, recibiria 172.650 € al afio.
En negrita recalca que desde la constitucion de la corporaciéon municipal no se ha
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pnado, hasta la fecha de la demanda, cantidad alguna a los grupos politicos, lo que le
rjudica especialmente segun detalla, por la imposibilidad de contratar un “Asesor de
upo”. Y afirma que se ve discriminado frente a los demds grupos municipales, en
acion al ejercicio de su actividad politica, puesto que, segun expone, el Grupo

Socialista, con 10 concejales, puede tener 17 personas con posibilidad de dedicacion
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clusiva; el Grupo Popular, con 9 concejales, sélo puede tener 3 personas con
sibilidad de dedicacion exclusiva (que ademas son dos por no haberse formalizado la
gnacion del portavoz); el Grupo Ciudadanos, con 4 concejales puede tener 4 personas
h posibilidad de dedicacion exclusiva; el Grupo Adelante, con 3 concejales, puede tener
personas con posibilidad de dedicacion exclusiva; y por ultimo el Grupo Ganemos
rez, con 1 concejal, puede tener 2 personas con posibilidad de dedicacion exclusiva.

Afirma, por las razones que expone que “a efectos de criterios de igualdad y
cesidad para ejercer su funcioén politica no se puede comparar exclusivamente el nimero
concejales sino el nimero de concejales con dedicacion y retribucion para ejercer su
hcion publica”. 'Y que por ello la desigualdad y discriminacién que sufre es clara y
Inifiesta”.

Y con fundamento en los muy extensos razonamientos juridicos que en su escrito se
htienen, termino solicitando el dictado de una sentencia por la que:

“a) Se declare la vulneracion del derecho fundamental previsto en el articulo 23 de la
nstitucion Espatfiola, a la participacion politica en condiciones de igualdad del Acuerdo de 18
Julio de 2019 de la Junta de Gobierno Local.

b) Se declare la nulidad dejando sin efecto el acuerdo de Junta de Gobierno Local de 18
Julio de 2019 denominado Asunto Urgente I Determinacion de Personal Eventual y de su
gimen Juridico, objeto del presente recurso contencioso-administrativo” (textual al folio 9
la paginacion PDF del escrito de demanda).

TERCERO.- Niega la Corporacion Local demandada que el Grupo Municipal
urrente se adecue a la verdad en la exposicion de los hechos, negando categéricamente,
e del acuerdo que se impugna se derive alguna discriminacion o vulneracion de derecho
hdamental, y afirmando, segun los datos que expone, que la asignacion econdomica que
rcibe el Grupo Popular es un 42,22% superior a la que percibe el Grupo de Ciudadanos,

50,63% superior a la del Grupo de “Adelante Jerez” y un 67,56% superior a la que
rcibe el Grupo Mixto. Y sostiene que la asignacion si se puede emplear en la contratacion
servicio y asesoramiento externo, segun lo establecido en el articulo 18 bis del
glamento Organico Municipal del Ayuntamiento. Manifiesta su desacuerdo expreso con
afirmacion de contrario de que un Grupo Municipal con menos miembros cuenta con
tnos necesidades que un Grupo mas numeros. Recalca en negrita y subrayado, que el
upo Municipal recurrente “no efectio ninguna solicitud de un segundo empleado
entual para su Grupo, ni de forma escrita ni verbal” (en folio 14 de la paginacién PDF de
escrito de demanda). Asi, y seglin los extensisimos razonamientos juridicos que en su
'rito se contienen, que termino solicitando el dictado de una sentencia desestimatoria de
demanda, con condena en costas para la demandada.

CUARTO.- Nuestro analisis de la litis solo puede comenzar por recordar que el
esente proceso especial para la proteccion de los derechos fundamentales tiene como
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finalidad “restablecer o preservar los derechos o libertades por razén de los cuales el
re¢urso se hubiera formulado™ (art. 114.2 de la LICA). Y ello significa, de un lado, que la
finalidad de este proceso especial “consiste en reparar las lesiones reales, efectivas e
indlividualizadas de los derechos fundamentales y no a prevenir las futuras, eventuales o
hipotéticas. No basta con el peligro, mas o menos probable, sino que es requisito sine qua
nop el resultado dafioso para la libertad o el derecho fundamental” (STC 186/95). Y de otro,
este proceso especial se configura como un mecanismo de defensa subjetiva de
derechos y no como un instrumento para la tutela objetiva de las normas que los
regulan, de manera que “no basta la alegacion de que los preceptos constitucionales en los
los diversos derechos fundamentales se proclaman han sido errbneamente interpretados
o aplicados, pues el recurso de amparo no es una via procesal adecuada para solicitar y
obfener un pronunciamiento abstracto y genérico sobre pretensiones declarativas respecto
de| supuestas interpretaciones erroneas o indebidas aplicaciones de preceptos
copstitucionales, sino s6lo y exclusivamente sobre pretensiones dirigidas a restablecer o
preservar los derechos fundamentales cuando se ha alegado una vulneraciéon concreta y
efectiva de los mismos ( SSTC 52/92 , fj. 1°y 167/86, fj. 4°)” (STC 114/95, f]. 2°).

QUINTO.- Dos son los derechos fundamentales que se afirman vulnerados,
coptenidos en los articulos 14 y 23.2 del Texto Constitucional. El articulo 14 de la
Canstitucion dispone, textualmente, que: “Los espafioles son iguales ante la ley, sin que
pueda prevalecer discriminacion alguna por razoén de nacimiento, raza, sexo, religion,
opjinién o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social”. El articulo 23.2 de la
Canstitucion dispone que “asimismo (los ciudadanos, mencionados en el parrafo anterior),
tienen derecho a acceder en condiciones de igualdad a las funciones y cargos publicos, con
log requisitos que sefialen las leyes”.

SEXTO.- En la necesariamente concisa sintesis de los escritos de demanda y
contestacion que hemos realizado en los fundamentos segundo y tercero, respectivamente,
de|la presente resolucion, hemos omitido, intencionadamente, la muy prolija exposicion de
hethos y sus valoraciones que pone en evidencia una situacion de enconada confrontacion,
y que pueden dificultar una vision clara del contenido juridico de la accion que se examina,
hatiendo bueno el dicho segun el cual “los arboles no dejan ver el bosque”. Esta
copfrontacion es, y debe ser, ajena a los presentes autos.

Nuestro objeto es, como cumpliendo el wusus fori de esta Jurisdiccion hemos
regeniado en el fundamento primero, el acuerdo de la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, de fechal8 de julio de 2019, asunto urgente 1°.
Dicho acuerdo tiene dos partes. La primera, consignada con la letra A), esta
deptinada a regular el “personal eventual asignado al Gobierno Municipal”, que no se
impugna. Y la segunda, consignada con la letra B), estd destinada a regular el personal
eventual asignado a los Grupos Politicos. En ésta se comienza por asignar un Secretario de
Giupo para cada uno de los Grupos Politicos “de PSOE, PP, Ciudadanos, Adelante Jerez y
Grupo Mixto”. No se impugna tal decision.

La litis recae sobre el siguiente parrafo del acuerdo, en donde, textualmente, se
acpierda “como quiera que los Grupos Politicos PSOE y PP percibirdn una asignacion

<
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ecpnomica superior en mas de un 40% a la que le correspondera a los Grupos Politicos de
Ciudadanos y Adelante Jerez, se considera conveniente dotar de mas medios
personales a estos dos Grupos, para que puedan desarrollar mejor su labor. Por lo que
tanto el Grupo Politico de Ciudadanos, como el de Adelante Jerez podra contar cada
uno con un Asesor de Grupo, quedando fijada su retribucion bruta anual en 30.000 euros.
A |estos efectos, cada Grupo Politico deberd comunicar por escrito a la Sra. Alcaldesa-
Presidenta el nombre, apellidos y DNI de la/las persona/s designadas por ellos”.

Tal acuerdo viene a significar un a modo de “bonificacion” a dos grupos
muynicipales concretos, con exclusion de los demas, y sin que esté fijada en funcion de
ningun criterio objetivo e igualitario en funcion de la representatividad de los ciudadanos a
log que sirven con su labor.

SEPTIMO.- En relacion con el articulo 23.2 de la Constitucion, el Tribunal
Canstitucional, en el fundamento juridico séptimo de su sentencia 246/2012, determin6 que
e| nticleo esencial de la funcion representativa se corresponde con aquellas funciones que
s6lo pueden ejercer los titulares del cargo publico por ser la expresion del carécter
resentativo de la institucion (SSTC 141/2007, FJ 3 y 169/2009, FJ 3, por todas) y de las
no pueden ser privados incluso en el caso de que los titulares del cargo publico hayan
optado por abandonar el grupo politico de procedencia (SSTC 5/1983, FJ 4; 185/1993, FJ 5
y 298/2006, FJ 7, por todas). Por esta razon, entre las funciones que pertenecen al nicleo
inherente a la funcion representativa que constitucionalmente corresponde a los miembros
de| una corporacion local se encuentran, en todo caso, la de participar en la actividad de
coptrol del gobierno local, la de participar en las deliberaciones del Pleno de la corporacion,
la|de votar en los asuntos sometidos a votacion en este organo, asi como el derecho a
obtener la informacion necesaria para poder ejercer las anteriores (SSTC 169/2009, FJ 3;
2012011, FJ 4; y 9/2012, FJ 4)”. Y sobre esa premisa mayor, el Alto Organo Constitucional
determind en el supuesto que examinaba, que la prohibicion a los concejales transfugas no
adpcritos de incorporarse a otro grupo politico, o de constituir uno nuevo, no afectaba al
nucleo de la funcién representativa, “pues ninguna de las funciones antes relacionadas se
ve[necesariamente comprometida como consecuencia de la imposibilidad de constituirse en
po mixto o de integrarse en otro grupo politico (SSTC 169/2009, FJ 3; y 20/2011, FJ 4),
por lo que dicha limitacién no puede considerarse lesiva del derecho de participacion
politica garantizado por el art. 23.2 CE. En consecuencia, tampoco la pérdida de los
beneficios econdmicos y de la infraestructura asociada al grupo politico, asi como la
osibilidad de tener portavoz y consecuentemente, de formar parte, en su caso, de la
ta de portavoces, pueden considerarse lesivas de los derechos que consagra el art. 23 CE
(SPTC 169/2009, FJ 4,y 20/2011, FJ 4)”.

Nuestro supuesto es de mucha menor entidad que el examinado por el Tribunal
Canstitucional en la sentencia que parcialmente hemos transcrito. Y aplicando su
razonamiento, mutatis mutandis, al presente supuesto, s6lo podemos concluir que el
acfierdo recurrido, desde el punto de vista del derecho constitucional invocado, el
copsagrado en el articulo 23.2 de la constitucion, no afecta al nticleo de la funcion
representativa que éste consagra, y por lo tanto no puede considerarse, en principio, que
reﬁresente una vulneracion del tal derecho fundamental, a salvo de lo que a continuaciéon
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sejexpondra.

OCTAVO.- Hemos de examinar a continuacion la alegada vulneracion del derecho a
la |igualdad consagrado en el articulo 14 del Texto Constitucional, en su relacion con el
articulo 23.2 de la misma.

El Alto 6rgano Constitucional ha desarrollado una linea jurisprudencial, en relacion
coh la aplicacion del derecho a la igualdad en la distribucion de los anuncios en prensa, en
sus sentencias 104, 130,147 y 160 del 2014, que “puede resumirse en las siguientes ideas:
(1)| La publicidad institucional es una concrecion de la comunicacion publica que pone en
relacion a los poderes publicos con los ciudadanos sobre intereses de la colectividad a
través de los medios de comunicacion social. De ese modo, también adquiere relevancia
copstitucional, desde la perspectiva de los derechos de los medios de comunicacion social,
en|atencion a la necesidad de que se depare un trato igualitario y no discriminatorio en
la jasignacién publicitaria y de evitar incidencias negativas en el ejercicio de su funcion
informativa [arts. 14 y 20.1 a) y d) CE]. Asi, tomando en consideracion que los medios de
comunicacién operan en concurrencia competitiva, estos derechos fundamentales imponen
unf reparto equitativo de la publicidad conforme a la legalidad vigente, con criterios de

que la discrecionalidad caracteristica de ciertas decisiones administrativas no excusa
la|exigencia a la Administracion de demostrar que los hechos motivadores de sus
decisiones son legitimos o, aun sin justificar su licitud, que no tienen una naturaleza
coptraria a los derechos fundamentales; asi, STC 92/2009, de 20 de abril, FJ 3. (iii) Una
eventual vulneracion de la prohibicion de discriminacion por razones ideologicas, de
tenndencia o de opinion (art. 14, segundo inciso, CE) en casos como los de asignacion
licitaria exige acreditar no s6lo una determinada tendencia editorial (presupuesto para
cohcebir la hipdtesis de la lesion denunciada) y la circunstancia del diferente trato en la
asignacion de publicidad institucional (via de hecho potencialmente lesiva), sino también
ottos elementos que pongan indiciariamente en conexién lo uno (el factor protegido —la
opinion—) con lo otro (el resultado de perjuicio que se denuncia), por cuanto que la
ex|stencia misma de una linea editorial constituye tinicamente, en principio y a los efectos
de|la discriminacion por ese factor, un presupuesto de la eventual vulneracion del art. 14
CE, pero no un indicio que por si solo desplace al demandado la obligacion de probar la
regularidad constitucional de su acto (FJ 7). (iv) La eventual vulneracion en este tipo de
decisiones del principio general de igualdad (art. 14, primer inciso, CE) exige que se
haya introducido una diferencia de trato entre situaciones que puedan considerarse
ignales, sin que se ofrezca una justificacion objetiva y razonable para ello, ya que el
arft. 14 CE prohibe las desigualdades que resulten artificiosas o injustificadas por no
vepir fundadas en criterios objetivos y razonables, segin juicios de valor
generalmente aceptados (STC 141/2011, de 26 de septiembre, FJ 3) y, ademas, que las
copsecuencias juridicas que se deriven de tal distincion sean proporcionadas a la
finalidad perseguida; STC 9/2010, de 27 de abril, FJ 3”.
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ADMINISTRACION
DE
JUSTICIA

Si trasladamos la arquitectura del razonamiento que hemos expuesto, destinado al
derecho a la informacion, al derecho a la participacion en los asuntos publicos, que no tiene
mg¢nor entidad que el primero en la configuraciéon constitucional de los derechos
fupdamentales, podemos concluir que la decision administrativa que es objeto de autos
carece de fundamentacion en un criterio objetivo y razonable, produciendo como efecto
buscado y pretendido por la resolucion el favorecer a dos Grupos Municipales concretos,
coh menoscabo del principal Grupo de la oposicion, que debemos recordar que tiene tal
popicion relativa en la composicion del Ayuntamiento por decision de los ciudadanos con su

contraria al reflejo que sobre tal derecho constitucional tiene el derecho constitucional
a la igualdad. Y por ello hemos de estimar el recurso contencioso-administrativo, anulando
el pcto administrativo impugnado, por ser contrario al derecho constitucional consagrado en
el |articulo 14 de la Constitucion, en relacion con el consagrado en el articulo 23 de la
misma.

—_— —

NOVENO.- Dispone el articulo 139 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa que “en primera o Unica instancia, el o6rgano jurisdiccional, al dictar
sentencia o al resolver por auto los recursos o incidentes que ante el mismo se promovieren,
impondra las costas a la parte que haya visto rechazadas todas sus pretensiones (...)”. En
aplicacion de tal precepto, procede imponer el pago de las costas causadas en la instancia al
Ayuntamiento vencido en juicio.

Vistos los preceptos legales citados, los demas de general y pertinente aplicacion, en
nombre de S.M. EL REY,

—_—

e
FALLO

Que ESTIMANDO EN SU INTEGRIDAD el recurso contencioso-administrativo
para la proteccion de los derechos fundamentales interpuesto por el Grupo Municipal del
PARTIDO POPULAR EN EL AYUNTAMIENTO DE JEREZ, representado procesalmente
por el letrado sr. Durdn Ortega contra el acuerdo de la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Jerez de la Frontera de 18 de julio de 2019, asunto urgente 1°, y que tenia
por objeto la "determinacion del personal eventual y su régimen juridico", debo anular y
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ADMINISTRACION
DE
JUSTICIA
ANULO dicho acto administrativo recurrido, dejandolo sin efecto. Y con imposicion
de| pago de las costas procesales a la Administracion municipal demandada y vencida en
juicio, por mandato legal expreso.

Notifiquese la presente sentencia a las partes, advirtiéndoles que contra la misma
cabe interponer recurso de apelacion dentro de los quince dias siguientes al de su
notificacion mediante escrito razonado que contendra las alegaciones en que se funde,
pre¢via constitucion del depodsito determinado en la Ley Organica 1/2009 (BOE de 4 de
noviembre de 2009), deposito que por mandato legal expreso tiene caracteristicas de
requisito de admisibilidad del recurso.

Llévese esta resolucion al Libro de Sentencias de este Juzgado y unase testimonio
de{la misma a los autos.

Asi por ésta, mi sentencia, juzgando en la instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION - La anterior sentencia fue entregada por el Ilmo. Sr Magistrado que la
di¢to, en Secretaria, para su tratamiento informatico y notificacion a las partes. Doy fe
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