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B.0.P.DE CADIZ NUM. 6

9 dc encro de 2024

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA
PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES
PUBLICACION DEL NOMBRE DEL LA SEDE ELECTRONICA
DEL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES DEL
AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA.

Encomisién Ejecutivadel Patronato Municipal de Deportes del Ayunitamiento
de Sanlicar de Barrameda, celebrada el dia 17 de diciembre de 2021 se acuerda por
la comisidén cjccutiva de este organismo que el nombre que Ja sede clectrénica del
Patronato sea: pmd.sanlucardebarrameda.es

El presidente del Patronato Municipal de Deportes: Victor Mora Escobar.

N° 172.886/23

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA
ANUNCIO

E! Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Castellar de la Frontera, mediante

Decreto n” 2023-0716, de fecha 20 de diciembre de 2023, ha resuelto lo signiente:
“RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto que por Decreto de Alcaldia n® 2022-0677. de fecha 21 de diciembre
de 2022, se aprueban las bases que han de regir los procesos selectivos para cubrir,
entre otras, dos plazas de Auxiliar de Ayuda a Domicilio, como personal laboral fijo,
grupo C2, con jornada completa, mediante ¢l sistema de scleccion de concurso, tumo
libre, vacante en la plantilla de] Ayuntamiento de Castellar de la Frontera, convocadas
mediante anuncio publicado en ¢l B.O.E n°46. de 23 de febrero de 2023, conforme a
lo regulado en las disposiciones sexta y octava de la Ley 2072021, de 28 de dicicmbre,
de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Vistas las puntuaciones definitivas obtenidas por los participantes cn
¢l concurso de méritos, que (ucron publicadas cn ¢l Tablén de Anuncios de la sede
electrénica de la Corporacion el dia 28 de noviembre de 2023; el Tribunal Calificador
propone la contratacién come personal laboral fijo, para la cobertura de las (2) plazas
de Auxiliar de Ayudi a domicilio, a los siguientes aspirantes:

Apellidos ¥ nombre DNI
| Requena Ruiz, M* Elena FEESH60FF
2 Rubio Lopez. Isabel FRES4 | 4F*

Visto que de acuerdo con lo establecido en la Base 11" reguladora de este
proceso selectivo, Jas candidatas propuestas .l serempleadas pdblicas municipales noes
preciso que aporten los documentos acreditativos del camplimiento de las condiciones
de capacidad y demds requisititos exigidos en la convocatoria, resultando suficiente
la aportacién de certificado de Ta Administracidn de Ta que dependan ucreditando su
condicién y demds circunstancias que consten en su expediente personal. Tal y como
consta en el presente expediente.

Asi pues, por todo Jo cxpuesto. y en uso de las atribuciones que me contiere
la base 12* de este proceso selectivo, ¢l articulo 33 del Real Decreto 36471995, de 10 de
marzo, por el que se aprucba ¢l Reglumento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracién General del Estado y de provision de pucsios de trabajo y promaocidn
profesional delos Funcionarios Civiles dela Administracion General del Estado. y el articulo
21.1h) de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local

RESUELVO

PRIMERO. Autorizar la formalizacidn del contrato como personal laboral
fijo del Ayuntamicnto de Castellar de la Frontera, para ocupar las dos (2) plazas de
Auxiliar de Ayuda a Domicilio, adscritas al grupo C2, con jomada completa, a las
siguientes personas seleccionadas:

Apellidos y nombre D.N.I
1 Requena Ruiz, M* Elena E5660%*
2 Rubio Lépez, Isabel FHRSA | 43 %

SEGUNDQO. La formalizacién de los contratos de las personas designadas
habri de llevarse a cabo en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
notificacién de la presente resolucidn. De no formalizarse el contrato en el plazo
establecido sin causa Justificady, se entenderd como renuncia a li plaza obicnida.

TERCERQ. Procederala publicacidn de esta Resolucién en el Boletin Oficial
de 1a Provincia de Cédiz, asi como en la sede electrénica de este Ayuntamiento (http://
castellardelafrontera sedelectronicaes). y en el Tablén de Anuncios. para mayor difusion.

Asi lo resuelve y firma ¢l Excmo, Sr. Alcalde-Presidente, de lo que yo, la
Secreturia Interventora, doy fe.”

Lo que se hace pdblico a los etectos opurtunos.

Contra la presente Resolucion que pone fin a fa via administrativa, puede
interponer altcrnativamente recurso de reposicion potestativo ante el Alcalde-Presidente
de esta Entidad, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepeion de
la presente notificacion, de conformidad con los articulos 123 ¥ 124 delaLey 39/2015,de
1 deoctubre, del Procedimicnto Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas;
o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo. ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Algeciras, en el plazo de dos meses. a contar desde el dia
siguiente al de [a recepeicn de la presente notificacion, de conformidad con ¢l articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio. de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
Si sc optara por interponer ¢l reeurso de reposicion potestativo no podri interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aqué! sea resuello expresaumenic o s¢ haya
producido su desestimacian por silencio, Todo ello sin perjuicio de gue pueda interponer
Vd. cualquicr otro recurso que pudicra estimar mids conveniente a su derecho.

22/12/2023, Bl Alcalde. Fdo.: Adridn Vaca Carrillo. N®173.830/23

AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA
ANUNCIO

El Excmo. Ayuntamienio Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 21 de
diciembre de 2023, acordd aprobar imicialmente la Modificacion del Reglamento de
la Comision Local de Patrimonio Histdrico de la ciudad de Jerez de la Frontera.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49.b) de la Ley 7/1985. de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se somete al mimite de informacidn
pliblica y audicncia alos intercsados por plazo de 30 dias, contados a partir del dia siguiente
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante los cuales
podrinexaminarel expedientey presentar Jasreclamaciones que estimenoporiunas.acuyos
efectos se encuentra 2 su disposicicn en el Portal de Transparencia de la Web Municipal.

Concluido ¢l tramite de informacidn publica. sin que sc hubiese formulado
reclamacidn o sugerencia alguna, el acuerdo se entenderd elevado a definitivo, sin mds
pronunciamiento por ¢l Pleno del Ayuntimiento, sin perjuicio de su publicacién en cl
BOP, entrando en vigor al dia siguicnte de su publicacién.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento, en Jerez de la Frontera,
21/12/2023. El Secretario General del Pleno. Fdo.: Juan Carlos Utrera Camargo.

N” 173.866/23

AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA
ANUNCIO
SOBRE LA APROBACION DE REGLAMENTO REGULADOR CREACION DE
BOLSAS DE INTERINOS COMO CONSECUENCIA DE LOS PROCESOS DE
ESTABILIZACIONY NORMASREGULADORAS DELAS BOLSASDETRABAJO
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PATERNA DE RIVERA.

El Pleno de la Corporacidn, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 11 de
dicicmbre de 2023, acordd Ta aprobacién del Reglamento Regulador creacion de bolsas
de interinos como consccuencia de 10s procesos de estabilizacion y normas reguladoras
de las bolsas de trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Paterna de Rivera, abriéndose un
periodo de informacion pablica por plazo de 30 dias, contados a partir del siguiente al
de inscrcién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que cualquier
persona fisica o juridica pueda examinar el expedicentc en la Secretarfa-Intervencion
del Ayuntamiento y formular lus reclamaciones y sugerencias que estime pertinentes.

Encl cusode que no se hubiesen presentado reclamaciones o sugerencias, el
acuerdo hastacntonces provisional se entenderd definitivamente adoptado, procediéndose
a su integra publicacion de conformidad con lo dispucsto cn el art. 70.1 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de lus Buases del Régimen Local.

En Paterna de Rivera, 21/12/2023. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.:
Andrés Clavjio Ortiz. LA SECRETARIA-INTERVENTORA. Fdo.: Cristina Olano
Martin. N"173.894/23

MANCOMUNIDAD DEMUNICIPIOS DELACOMARCADELAJANDA
ANUNCIO BOP BASES Y CONVOCATORTA SELECCION PERSONAL

Expediente n.": 195/2023

Procedimicento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

Mediante Resolucién de Presidencianimero 2023-0424 de fecha21/12/2023,
se aprueba el proceso de seleceion y contratacion de personal para ejccutar el Programa
de Empleo y Formacidn, Proyecto “JANDEMPLEA LITORAL™ con Nimero de
Expediente | 1/2023/PE/0006 segiin la convocatoria electuada por la Resolucion de 29
de julio de 2023 (BOJA n° 149 de 04/08/2023), de ln Dircecion General de Formacion
Profcsional paracl Emplco, por laque se convocan las subvencionces publicas previstas
en la Orden de 13 de septiembre de 2021 (BOJA n” 180 de 17/09/2021), por la que se
regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andaluciay
seaprueban las bases reguladoras para fa concesion de subvenciones pablicas en régimen
de concurrencia competitiva a dicho programa, y teniendo en cuenta la Resolucion de
la Direccién Temitorial de Empleo. Formacidon. Trabajo Auténomo. Transformacicn
Econdmica, industria, Conocimiento y Universidades en Cidiz por la que se emite
Resolucidon Definitiva cn la convocatoria de Subvenciones cn régimen de concurrencia
competitiva en ¢l Programa de Empleo y Formacion de fecha 04/12/2023, con arreglo
a las presentes Bases y convoeatoria:
“BASES Y CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE
PERSONALPARALLEVARACABOELPROGRAM —\DEEMPLEOYFOR\/[ACIQV
“PROYECTOQJANDEMPLEA LITORAL”EXPEDIENTE 11/2023/PE/0006 SEGUN
LA CONVOCOTARIA EFECTUADA POR LA RESOLUCION DE 29 DE JULIO
DE 2023 (BOJA N" 149 DE 04/08/2023), DE LA DIRECCION GENERAL DE
FORMACION PROFESIONALPARAELEMPLEQO,POR LAQUESECONVOCAN
LAS SUBVENCIONES PUBLICAS PREVISTAS EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021 MODIFICADA POR L.A ORDEN DE 11 DE ABRIL DE
2022, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLED Y FORM ACION
EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIAY SE APRUEBAN LAS
BASESREGULADORAS PARALACONCESION DESUBVENCIONES PUBLICAS
EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA'Y
TENIENDO EN CUENTA RESOLUCION DEFINITIVA DE LA CONVOCATORIA
DE FECHA 04/12/2023,

PRIMERA -NATURALEZAY CARACTERISTICAS DELOSPUESTOS
A CUBRIR Y SISTEMA SELECTIVO ELEGIDO.

|- El objeto de las presentes bases y convocatoria s [ijar los requisitos y
criterios de valoracion que han de tenerse en cuenta para la seleccidn y contratacion de
personal pira ejecutar el Programa de Empleo y Formacion, Proyecto JANDEMPLEA
LITORAL con Expediente 11/2023/PEA006.

Se convoca el proceso seleetivo mediante convocatoria pablica para cubrir
las siguientes plazas:
_ Personal Formador: Una plaza de Docente/Tutor, a tiempo completo, necesatio
para impartir la accién formativa autorizada ADGDU30S- Actividades de Gestion



