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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
JEREZ DE LA FRONTERA Y FUNDACION SHIP2B

En Jerez de la Frontera, a 25 de noviembre de 2022.

REUNIDOS

De una parte, D. Juan Antonio Cabello Torres, mayor de edad, que actia en
nombre y representacion del Ayuntamiento de Jerez (en adelante, el
Ayuntamiento) - del cual es Delegado de Reactivacion econdmica, Captacion de
inversiones, Educacion y Empleo - entidad domiciliada en Jerez de la Frontera,
C/ Consistorio S/N y con C.1.F. P-1102000-E.

Y de otra, D? Ainoa Grandes Massa, mayor de edad, quien interviene en nombre
y representacion de Fundacion Ship2B, con domicilio social en Barcelona, C/
Almogavers n® 165 — 3° y con CIF GB66220286, en su condicién de Presidenta de
la Fundacion Ship2B.

Ambas partes, que actlan en razon de sus respectivos cargos, declaran y
manifiestan que intervienen con capacidad legal necesaria y competencia
suficiente para suscribir el presente CONVENIO DE COLABORACION vy, a tal
efecto,

EXPONEN

I. Que Fundacién Ship2B es una fundacion privada que tiene como fin impulsar
la economia de impacto, un nuevo modelo econdmico donde el fin principal
de las empresas, inversores y organizaciones ya no es solo maximizar su
rentabilidad econdmica, sino también su impacto social o medio ambiental.
Como aceleradora, a través de sus Labs sectoriales seleccionan los mejores
proyectos para acelerar e invertir desde B-Fund, su vehiculo de conversion,
y fomentar el corporate impact venturing como estrategia de innovacion para
las grandes empresas. Nace con el objetivo de crear un ecosistema de
impacto, formado por startups, empresas, inversores y organizaciones, que
dé respuesta a los mayores retos sociales y medioambientales de nuestra
sociedad.

II. Que la Delegacion de Reactivacién econdmica, Captacion de inversiones,

Educacion y Emplec del Ayuntamiento tiene, entre otras competencias, la
sensibilizacion y difusion de la cultura emprendedora y la promocion del
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asociacionismo empresarial. En base a ello, apoya iniciativas que supongan
un impulso al tejido empresarial de la ciudad.

lll. Que en prevision de todo lo anterior, ambas partes han decidido suscribir un
convenio de colaboracion, y asi lo hacen, de acuerdo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA. - OBJETO

El objeto del presente convenio es establecer un plan de colaboracion y
coordinacion entre el Excmo. Ayuntamiento y Fundacion Ship2B, en el ambito de
las competencias de ambas instituciones, dirigido a la creacién y desarrollo de
capital emprendedor en la ciudad de Jerez de la Frontera que impulse la
renovacion y dinamizacion de su tejido productivo, desde una perspectiva
econdmica innovadora y sostenible.

Esta colaboracion se materializa en el desarrollo de diversas actuaciones en el
marco del proyecto KOMPLEMENT-A.

SEGUNDA.- ASPECTOS GENERALES

El proyecto KOMPLEMENT-A, nace con la intencién de impulsar el desarrollo y
formalizacion de emprendimientos locales con impacto social potencial para
generar empleos en la ciudad.

Este proyecto parte de la colaboracion entre IKEA Jerez y Fundacién Ship2B.
TERCERA. - COMPROMISOS DE FUNDACION SHIP2B

En el marco del presente convenio, Fundacion Ship2B asumira:

1. La ejecucion del proyecto de Open Innovation dividido en 4 fases:

» SCOPING: definir los retos y oportunidades mas relevantes del territorio
e involucrar a partners locales estrategicos.

» SCOUTING: identificar iniciativas a traves una convocatoria abierta y la
blsqueda activa. Seleccion mediante un comité que analiza y escoge las
candidaturas mas prometedoras.

» BOOTCAMP: organizar la semana de conexidn que reunira a los actores
mas relevantes del ecosistema para disefiar conjuntamente soluciones
entorno a los retos identificados.
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e IMPLEMENTACION: proceso de acompafiamiento para concretar los
acuerdos de colaboracién co-creados durante la semana del Bootcamp.

2. La preparacion de los materiales de comunicacidn de la convocatoria (pagina
web, nota de prensa, post para redes sociales y creatividades de soporte)
para su difusidon a través de sus canales y los de sus partners.

3. La integracion del Ayuntamiento como colaborador del programa, facilitando
su participacion y visibilidad en las distintas fases del mismo (presencia en la
pagina web, en la semana Bootcamp y en comunicaciones del programa).

4. Laincorporacion, en la medida de lo posible, al Ayuntamiento en los procesos
de seleccién de proyectos, en calidad de agente con conocimiento de las
problematicas y oportunidades locales.

CUARTA. - COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO
En el marco del presente convenio, el Ayuntamiento se compromete a:

1. Contribuir en la identificacidn de candidaturas de calidad para la convocatoria
a través de sus bases de datos propias.

2. Difundir la convocatoria y el programa a través de los canales oficiales del
Ayuntamiento.

3. Participar con personal municipal como posible ponente, mentor u otros
expertos que puedan aportar valor al programa en la semana Bootcamp.

4. Poner a disposicidon de los emprendedores participantes en el proyecto,
servicios de apoyo al emprendimiento en el marco del programa.

Esta contribucion no tiene coste econémico para el Ayuntamiento.
QUINTA. - REGIMEN JURIDICO

El presente convenio se rige por lo establecido en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico y cuantas
otras normas le resulten de especifica aplicacion.

SEXTA.- RESPONSABILIDAD CIVIL

Fundacién Ship2B declara expresamente que suscribira las oportunas poélizas de
responsabilidad civil que cubren los riesgos propios y a terceros derivados o que
pudieran derivarse de la prestacion de sus Servicios respecto de su personal
dependiente. Asimismo, comprobara que las empresas que fuviese que
subcontratar para determinados servicios tengan suscritas las pélizas de
responsabilidad civil correspondientes.
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Fundacién Ship2B se compromete, tan ampliamente como en Derecho sea
menester, a mantener al Ayuntamiento completamente indemne frente a
cualquier reclamacion por dafios derivada de la responsabilidad civil en que
incurriera Fundacion Ship2B.

SEPTIMA. —- COORDINACION EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES Y NORMATIVA ANTI COVID-19

Las partes se comprometen a cumplir, en la organizacion y celebracion de las
actividades objeto del presente Convenio, todos los requisitos exigidos por la Ley
de Prevencion de Riesgos Laborales y la normativa relacionada vigente, asi
como el protocolo anti COVID-19 vigente en nuestra Comunidad Auténoma.

OCTAVA. — COMISION DE SEGUIMIENTO

Se acuerda constituir una comisién mixta formada por un representante de cada
institucién, gue realizara el seguimiento y evaluacion del contenido de este
convenio.

El régimen de funcionamiento interno y el régimen de convocatoria de reuniones
se ajustara a lo establecido en los articulos 15 y siguientes de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y a lo dispuesto para
los organos colegiados en la Ley 9/2007 de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

NOVENA.- VIGENCIA

El presente Convenio estara en vigor desde el dia de su firma y se extendera
hasta la finalizacién del programa el 31 de enero de 2023.

DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes se obligan a guardar el debido sigilo profesional de cuanta
informacién tengan conocimiento para cumplimiento del presente convenio, y se
trataran los datos de mutuo acuerdo, no aplicandose o utilizandose los mismos
con fin distinto, ni se comunicaran o cederan, ni siquiera para su conservacion,
a otras personas.

UNDECIMA. - DATOS PERSONALES

Ambas partes deberan cumplir las medidas técnicas y organizativas estipuladas
en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccion de datos de las personas fisicas en lo
gue respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos
datos, asi como lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales. De igual
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modo, ambas partes se comprometen a no conservar copia alguna de
informacién personal, y destruir o devolver, por tanto, los datos facilitados por
cada una de las partes, una vez finalizada la vigencia del presente convenio.

DUODECIMA.- TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

El Convenio suscrito podra ser puesto a disposiciéon de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de la Transparencia, en aplicacion a lo dispuesto en la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia — articulo 15
b)- y demas normativa de desarrollo de la misma.

DECIMOTERCERA.- EXTINCION

El Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen
su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

» Eltranscurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

+ El acuerdo unanime de todos los firmantes.

» Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

» En este caso, cualguiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo
con las obligaciones o compromisos que se consideren incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del Convenio y a las
demas partes firmantes. Si transcurrido el plazo indicadoc en el
requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié
notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién
y se entendera resuelto el Convenio. La resolucion del Convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados si asi
se hubiera previsto.

» Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

» Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio
o en otras leyes.

DECIMOCUARTA.- COLABORACION ENTRE LAS PARTES

Las partes firmantes del presente documento colaboraran en todo momento
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segun los principios de buena fe y de eficacia para asegurar la correcta gjecucién
de lo pactado.

Las partes se esforzaran por resolver de forma amistosa cualquier controversia
gue pudiera surgir con ocasion de la ejecucion del presente Convenio.

DECIMOQUINTA.- INTERPRETACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir sobre la interpretacion, desarrollo,
modificacion, resolucidn y efectos que puedan derivarse de la aplicacion del
presente Convenio, deberan solventarse por acuerdo de las partes; caso de no
producirse dicho acuerdo, las partes se someteran expresamente a los juzgados
y tribunales competentes de Jerez de la Frontera, renunciando a cualquier otro
fuero que pudiera corresponderles.

DECIMOSEXTA.- COMPETENCIAS

Este Convenio no supone la renuncia de las partes a sus respectivas
competencias.

El texto del presente Convenio de colaboracién fue aprobado por la Junta de
Gobierno Local con fecha 15 de noviembre de 2022.

Y en prueba de su conformidad, ambas partes firman el presente Convenio, por
triplicado ejemplar y a un solo efecto.

Por el Excmo. Ayuntamiento de Jerez

de la Fra.:
D. Juan Antonio Cabello Torres D2 Ainoa Grandes Massa
Delegado de Reactivacion Presidenta

Econdmica, Captacion de
Inversiones, Educacién y Empleo
(Por R.A. de 24 de Julio de 2019)
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