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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE
LA FRONTERA Y LA ASOCIACION DE DIFUSION DE PERSONAS DESAPARECIDAS
(SOSDESAPARECIDOS)

En Jerez de la Frontera, a la fecha de la firma electrénica
INTERVIENEN

De una parte, D* YESSIKA QUINTERO PALMA, en su condicioén de Delegada de Inclusion Social,
Dependencia, Mayores y Familia del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.

Y de otra parte, D. JOAQUiN AMILLS BONET, Presidente de la Asociacion de Difusion de
Personas Desaparecidas (SOSDESAPARECIDOS), provisto de D.N.I. n° _, actuando en

nombre y representacion de la citada Asociacion, con C.I.LF. G73703910 y domicilio social en ¢/ Las
Monjas, n.° 15, 2° A, CP 30400, Caravaca de la Cruz (Murcia).

EXPONEN

L.- Que SOSDESAPARECIDOS es una asociacion sin animo de lucro con caracter voluntario,
creada al amparo del articulo 22 de la Constitucion Espaiiola, Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion y demas normativa concordante, y que tiene como objetivo y
esta destinada, entre otras funciones a:

- Informar y ayudar a las familias que buscan a una persona desaparecida y no existe comunicacion
del lugar donde se encuentra.

- Canalizar las demandas que existen sobre desapariciones hacia las instituciones y organismos
publicos, asi como privados con competencia. Estas alertas se activan en Espafa y el espacio de
Schengen.

- Fomentar la solidaridad ciudadana mediante difusion de alertas de desaparicion a través de internet,
medios de comunicacion, asi como otros medios necesarios para la difusion de los casos.

- Fomentar la cooperacion por parte de voluntariado de distintas asociaciones.

I1.- Conforme al articulo 47 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico (LRJSP), son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las
Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o
dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin comtin.

III.- El Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera atiende a los intereses publicos que les estan
encomendados y actiia de acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacion y coordinacion,
con sometimiento pleno a la Ley y al Derecho. Para la gestidon de sus intereses y en el ambito de sus
competencias promueve toda clase de actividades y presta cuantos servicios publicos contribuyan a
satisfacer las necesidades y aspiraciones del municipio, estableciendo, entre otras acciones, convenios
de colaboracion para el desarrollo de estas.
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IV.- No existe un marco conceptual y normativo en cuanto a esta problematica en Espafia, por lo que
con la creacion del Protocolo de actuacion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad ante casos de
personas desaparecidas, se busca la configuracion de un marco de actuacidon para aunar conceptos y
barajar instrumentos y mecanismos, asi como para determinar aquellas acciones que sean las mas
adecuadas y que deben seguirse tras el conocimiento por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad de una
desaparicion en nuestro pais, por estas fuerzas encargadas de la seguridad ciudadana.

V.- Desde SOSDESAPARECIDOS se pretende con el compromiso de todas las Administraciones
Publicas, la coordinacidn y colaboracion a través de Convenios de Colaboracion en esta problematica,
y es voluntad de este Excmo. Ayuntamiento participar y colaborar con esta Asociacion.

En orden a la concesion de los objetivos antedichos, ambas partes, con la representacion que ostentan,
formulan el presente CONVENIO DE COLABORACION conforme a las siguientes

ESTIPULACIONES
PRIMERA.- Objeto

El presente Convenio tiene como objeto crear un vinculo entre las partes firmantes para la realizacion
de acciones de divulgacion, formacion, gestion e investigacion relacionadas con la auto proteccion,
la gestion de riesgos, la seguridad ciudadana y emergencias que redunden en beneficio de ambas
partes, dentro del marco de las personas desaparecidas.

SEGUNDA.- Obligaciones de las partes
Este Excmo. Ayuntamiento se compromete a:

- Cuando se produzca una desaparicidon activara con la mayor brevedad posible la Mesa Técnica de
Seguridad o, en su defecto, movilizara a la Policia Local, Proteccion Civil, Cuerpos de Seguridad del
Estado, Bomberos, etc., para la busqueda de la persona o personas desaparecidas, fomentando la
divulgacioén de los casos en coordinacidon y comunicacion directa con SOSdesaparecidos.

- Fomento de la colaboracidn entre ambas partes para profundizar en la formacion y la divulgacion
relacionadas con la desaparicion de personas, los riesgos, emergencias y la seguridad intrinseca a ese
tema tanto en el ambito local, autonomico, nacional como internacional.

SOSDESAPARECIDOS, en cumplimiento de este Convenio debera:

- De forma inmediata difundira la Alerta activando la ficha del/la desparecido/a.

- En la medida de lo posible, a través de sus convenios de colaboracion con Unidades de Rescate, se
pondra en contacto con sus responsables para una posible activacion de estos (siempre que sea factible
por tiempo, distancia o disponibilidad de los equipos) a peticion y en colaboracidon con los medios
responsables de la Mesa Técnica de Seguridad.

- Desde su gabinete asesor estara en contacto con las familias para informarles en todo momento de
como actuar y los procedimientos a seguir en este tipo de casos.

- Pondré a disposicion de la familia afectada por la desaparicion su gabinete juridico para cualquier
tramite o duda que pueda surgir en ese momento o en los posteriores a la desaparicion.
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TERCERA.- Vigencia, prérroga y modificaciéon

El presente convenio producira efectos desde el dia de su suscripcion y tendrd una duracidon de dos
(2) afios, con posibilidad de prérroga por igual periodo de dos anos mediante acuerdo unanime de las
partes.

Las partes, de mutuo acuerdo, podran modificar el presente convenio suscribiéndose al efecto la
correspondiente adenda.

CUARTA.- Comision de Seguimiento

Para el impulso, seguimiento y control de las actuaciones incluidas en el ambito de aplicacion de este
convenio, asi como para la interpretacion de este, se constituye a la fecha de firma del mismo una
Comision de Seguimiento, que estard facultada para comprobar que las actuaciones y trabajos
emanados de la aplicacion de este convenio se ajustan a los objetivos del mismo y para resolver las
incidencias que surjan en el desarrollo del convenio.

La Comisidn de Seguimiento estard compuesta por dos representantes de cada una de las partes, entre
los que debera figurar:

- Por parte SOSdesaparecidos, su presidente o persona en quién delegue.

- Por parte del Excmo. Ayuntamiento de Jerez de la Frontera, la persona titular de la Direccion de
Servicio de la Delegacion de Inclusion Social, Dependencia, Mayores y Familia o persona en quién
delegue, y que actuara como presidente.

Las funciones de secretario seran ejercidas por la persona funcionaria que designe el Presidente,
pudiendo ser miembro de la Comision.

Corresponde a esta Comision el conocimiento de las incidencias que puedan surgir durante el periodo
de vigencia del convenio, de las circunstancias que concurran en la ejecucidon de los compromisos
adoptados y, en concreto:

- La propuesta de modificacion del contenido del convenio para su posterior incorporacion mediante
Adenda al mismo, previos los informes preceptivos y, en su caso, fiscalizacion.
- Cualquiera otra derivada del desarrollo y ejecucion del presente convenio.

La Comision de Seguimiento podra ser convocada a peticion de cualquiera de sus miembros.

Sera de aplicacion el régimen de funcionamiento previsto para los 6rganos colegiados en los articulos
15 y siguientes de la LRJSP.

Con carécter anual, exclusivamente dentro del marco cooperativo de ambas partes, se elaboraran los
siguientes documentos, que deberdn ser aprobados respectivamente.

a) Programa de trabajo, que deberd incluir una memoria descriptiva de las actividades, un andlisis de
su viabilidad técnica y econdmica, una relacion detallada de los gastos que pueda comportar, asi como
de los medios econdmicos, técnicos y humanos que sean precisos para su desarrollo, detallando qué
entidad realiza las aportaciones de dichos medios, entendiendo con ello que la Asociacion
SosDesaparecidos es una entidad sin animo de lucro y con presupuesto cero, por ello cualquier
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proyecto sera sin ningun tipo de aportacién econdmica por parte de esta Asociacion, ni del Excmo.
Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.

b) Memoria de evaluacion de las actividades realizadas al amparo del Convenio.
QUINTA.- Otras colaboraciones

Por acuerdo expreso de ambas partes podran establecerse diversas formas de colaboracion, que se
incorporaran como Anexos al presente convenio. Cada proyecto o programa de actuacion debera
hacer mencion detallada de las aportaciones o compromisos de cada una de las partes, del calendario
de actuaciones y de la duracion de las actividades, entre otras cuestiones.

Cada vez que fuere necesario, a los fines de la aplicacion del presente convenio de colaboracion, las
partes hardn lo posible para contar con la colaboracion de otras Areas de Gobierno que, en cada caso,
resulten oportunas.

SEXTA.- Extincién e incumplimiento del convenio

Sin perjuicio de lo establecido en la Estipulacién Tercera, el presente convenio se resolvera
anticipadamente cuando concurra alguna de las siguientes causas:

- El incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las obligaciones convenidas.

- El acuerdo unanime de las partes, siempre que no concurran otras causas de resolucion.

- La denuncia de una de las partes con un preaviso de tres meses.

- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

La resolucion anticipada dara lugar a los siguientes efectos:

- El incumplimiento de una de las partes de las obligaciones que le incumben en el presente convenio
conllevara, desde que aquél tenga lugar, la extincion de su derecho a recibir los compromisos
convenidos por la parte cumplidora. Todo ello sin perjuicio de la exigibilidad de los dafios y perjuicios
que por tal causa se irroguen.

- La resolucion de las controversias que pudieran plantearse sobre la ejecucidn e interpretacion de
este convenio deberan solventarse con caracter previo de mutuo acuerdo entre las partes, a través de
la Comisién de Seguimiento prevista en el convenio. Si dicho acuerdo no pudiera alcanzarse, las
posibles controversias deberan ser resueltas por el Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Cuando la resolucion obedezca a acuerdo, las partes suscribiran un acuerdo especifico en el que se
detalle el modo de terminacion de las actuaciones en curso.

SEPTIMA.- Proteccion de datos

Las partes firmantes de este convenio deberan respetar las prescripciones de la Ley Orgénica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en relacion
con los datos que obtengan con motivo de la ejecucion del presente Convenio. Asimismo, queda
expresamente convenido que cualesquier dato o informacion que las partes se comuniquen seran datos
disociados, es decir, aquéllos que no permiten la identificacion de persona fisica alguna y, por lo tanto,
estaran excluidos de la aplicacion de la normativa de proteccion de datos.
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OCTAVA.- Régimen juridico y jurisdiccion

Ambeas partes quedan expresamente sujetas al estricto cumplimiento de las condiciones impuestas en
el presente Convenio y a cuantas Adendas puedan incorporarse de mutuo acuerdo entre las partes. El
presente convenio se rige por lo dispuesto en el capitulo IV (articulos 47 y siguientes) de la LRJSP.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, rigiendo en su interpretacion y desarrollo el
ordenamiento juridico administrativo, con expresa sumision de las partes a la jurisdiccion y
competencia de los Juzgados y Tribunales de Jerez de la Frontera, siendo la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia el 6rgano jurisdiccional competente
para la resolucion de aquellos litigios que eventualmente pudieran suscitarse.

Y para dejar constancia de lo convenido, las partes firman el presente documento a un solo efecto, en
el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

Fdo.: Yessika Quintero Palma Fdo.: Joaquin Amills Bonet
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