Ayuntamiento de Jerez

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE JEREZ Y LA
ASOCIACION DE MUJERES EMPRESARIAS Y PROFESIONALES DE LA PROVINCIA DE
CADIZ (AMEP) PARA LA CONCESION DE SUBVENCION NOMINATIVA DIRECTA EN
EL MARCO DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2024-2026 PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO "JEREZ EN FEMENINO"

REUNIDOS

De una parte, Dha. D® Susana S&nchez Toro, en representacion del Excmo.
Ayuntamiento de lJerez de la Frontera, con domicilio en esta Ciudad, C/
Consistorio, n°® 15, en calidad de Delegada de Desarrollo Rural, Igualdad y
Diversidad.

Y de otra, Drc. | KGN o - . - rcpre-

sentacion de la entidad ASOCIACION DE MUJERES EMPRESARIAS Y PROFESIONA-
LES DE LA PROVINCIA DE CADIZ (AMEP) con domicilio social en CALLE REC. IN-
TER. ZONA FRANCA - EDIF.ATLAS, S/N, MODULO B19, Cddiz, C.P 11011 y CIF:
G11397304 actuando en su calidad de Presidenta.

Actuando ambas partes en virtud de las competencias que cada uno ostenta
y reconociéndose reciprocamente legitimados para la firma del presente
convenio, a tal efecto

MANIFIESTAN

l. Laley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en
su articulo 47.2 c) regula la figura de los convenios suscritos entre una
Administracién PuUblica u organismo o entidad de derecho publico y un
sujeto de derecho privado, disponiendo en su articulo 48.7 que cuando el
convenio instrumente una subvencién, como sucede en el presente
supuesto, deberd cumplir con lo previsto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (en adelante, LGS) y en la normativa
autonémica de desarrollo que, en su caso, resulte aplicable. De igual modo,
resultan de aplicaciéon el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el
Reglamento Organico Municipal, la Ordenanza General reguladora de las
Subvenciones de este Ayuntamiento, las Bases de ejecucion del Presupuesto
Local y los Planes Estratégicos que se incluyan dentro de éste.
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Il.

El art. 25.2. e) de la Ley 7/1985 de 2 de Abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, tras la modificacién realizada por la Ley 27/2013, de 27 de
diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion local
(Boletin Oficial del Estado, 312, de 30 de diciembre de 2013), atribuye como
competencia propia de los Municipios la "evaluacion e informacion de
situaciones de necesidad social y la atencidon inmediata a personas en
situacion o riesgo de exclusion social" y en el art. 25.2.0) las "Actuaciones en
la promocién de la igualdad entre hombres y mujeres asi como contra la
violencia de género".

Asi mismo el art. 9. 21 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local
de Andalucia, oforga a los municipios, la competencia del fomento del
desarrollo econémico y social en el marco de la planificaciéon autonémica.

La Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, en su Art.
9.3.c) también establece como competencia propia de los Ayuntamientos la
" Promocion de actividades de voluntariado social para la atencion a los
distintos colectivos, dentro de su dmbito territorial”.

La entidad ASOCIACION DE MUJERES EMPRESARIAS Y PROFESIONALES DE LA
PROVINCIA DE CADIZ (AMEP) (en adelante "entidad beneficiaria”) es una
entidad sin dnimo de lucro, con personalidad juridica y patrimonio propio,
que desarrolla su actividad en el dmbito de la defensa y promocion de los
intereses econdmicos, empresariales y sociales del tejido empresarial al que
representa.  Dhc. TGN - - cu-ia
facultada para representar a esta entidad y suscribir el presente convenio en
virtud de su cargo como Presidenta.

IV.La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de

septiembre de 2024, al particular 3, adoptd el siguiente acuerdo:
APROBACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2024-2026 DEL
AYUNTAMIENTO DE JEREZ, y una posterior modificacion en sesion
extraordinaria y urgente de Junta de Gobierno Local con fecha 20 de
diciembre de 2024. En dicho Plan estratégico, se define en su articulo 6
apartado B.l), el régimen de concesidn directa de subvenciones a
aquellas previstas nominativamente en los Presupuestos anuales del
Ayuntamiento de Jerez.

.La Junta de Gobierno Local, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de

diciembre de 2025, adopté una nueva MODIFICACION DEL PLAN
ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2024-2026 DEL AYUNTAMIENTO DE JEREZ. La
subvencidén que se canaliza a través del presente convenio, se encuentra
incluida en el mencionado Plan Estratégico, concretamente en la ficha n®
IGUAL 5.5.
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VI. El PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2024-2026 DEL AYUNTAMIENTO DE
JEREZ se alinea con los valores y objetivos estratégicos de la candidatura de
Jerez a Capital Europea de la Cultura 2031, al incidir en la promocion de la
industria cultural y mas especificamente, en el apoyo del tejido asociativo
relacionado con la cultura; en la mejora de la calidad de vida de la
ciudadania y en especial de los colectivos mdas desfavorecidos; en el impulso
de actividades de utiidad publica o interés social desarrolladas por
colectivos sociales, juveniles, deportivos, vecinales, educativos, de desarrollo
empresarial y comercio local, bagjo los principios horizontales de la igualdad
de género y oportunidades y prevencion de toda clase de violencia; todo
ello con una participacién activa de la ciudadania y con una fuerte
dimension europea que contemple la diversidad de culturas y la
cooperacion trasnacional, fortaleciendo los vinculos del sector cultural y
artistico con ofros sectores tales como el educativo, el social, el econdmico,
el turistico, etc. , para en definitiva conseguir una fransformacion social de la
ciudad a través de la cultura.

VIl.Que la finalidad del presente convenio es candlizar a favor de la entidad
beneficiaria la subvencién que figura en el vigente Presupuesto del
Ayuntamiento de Jerez dentro del crédito consignado en el orgdnico 05,
aplicacion presupuestaria 23125 489259 con el siguiente literal: "Subv. Asoc.
Empresarias y Profesionales Provincia Cadiz AMEP" siendo el importe de la
dotacién de 10.000,00 euros, asi como establecer las condiciones y
compromisos que asume la entidad beneficiaria.

VIll.De acuerdo con lo dispuesto en los el articulo 28 de la citada LGS, se
formaliza el presente convenio de colaboracion a fin de instrumentalizar
dicha subvencion y regular las condiciones y obligaciones asumidas por la
Entidad, con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto de la subvencién y persona beneficiaria.

El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracion entre el
Excmo. Ayuntamiento de Jerez y la enfidad para el desarrollo del Proyecto
"JEREZ EN FEMENINQ", que se considera de utilidad publica e interés social,
mediante los siguientes objetivos y actividades:
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Objetivo general:

"Promover la igualdad de oportunidades y la integracion social en Jerez
mediante la visibilizacion del talento femenino y la creaciéon de espacios de
reflexion y participacién alineados con la estrategia Jerez 2031".

Actuaciones a desarrollar
A) CREACION DEL DIRECTORIO DE EXPERTAS

Identificacion, captacion y seleccion de perfiles.
Diseno de ficha profesional.

Desarrollo del directorio impreso y digital.
Validacion y publicacion.

B) CICLO DE CHARLAS "MUJERES QUE INSPIRAN™

Eventos con ponentes mujeres. Realizacion de tres a cinco charlas sobre
temdaticas relacionadas con diferentes dmbitos como cultura, empresa,
educacion, innovacion, arte.

Grabacion y difusion online de las charlas.

C) CAMPANA DE DIFUSION DEL DIRECTORIO DE EXPERTAS Y EL CICLO DE
CHARLAS

Campana multimedia.
Identidad visual del proyecto.
Difusion en redes, medios y centros educativos.

Las actuaciones que se van a desarrollar dentro del proyecto presentado no se
ajustan a la naturaleza ni al régimen juridico previsto en la legislacion de confira-
tos del sector publico.

Segunda. Obligaciones de la Entidad
La Entidad beneficiaria adquiere el compromiso de:

a) Realizar las actividades detalladas a lo largo del ejercicio 2026.

b) Justificar ante el érgano concedente la redlizacion de las actividades
objeto de la financiacion.

c) Someterse alas actuaciones que pueda efectuar el drgano concedente,
ya sean de cardcter financiero o de cualquier otra indole relacionada
con la actividad subvencionada.
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d) Comunicar la obtencidn de otras subvenciones o ayudas para la misma

e)

f)

al

h)

j)

k)

finalidad, procedentes de otras Administraciones Publicas o Entes
PUblicos, privados nacionales o internacionales.
Comunicar al érgano concedente todos aquellos cambios de domicilio
y organos de gobierno que se produzcan en la Asociacion.
Hacer constar a través de su web, redes sociales y/o material de difusion,
que el Programa objeto del convenio ha sido subvencionado por el
Ayuntamiento de Jerez, de acuerdo con lo estipulado en la cldusula
Decimocuarta de este convenio.
Destinar el importe integro de la subvencion al Proyecto, asumiendo
expresamente el compromiso de reintegrar al Ayuntamiento el eventual
sobrante una vez finalice la vigencia del convenio.
Garantizar la gestion adecuada para asegurar su correcto desarrollo.
Responsabilizarse, como entidad gestora, de dotar al Proyecto con los
elementos necesarios para el cumplimiento de su objeto. En concreto, se
encargard de la ejecucion del proyecto/programa realizando, entre
otras, las siguientes actuaciones:

- Coordinacion de las actividades.

- Contrataciéon del personal técnico necesario.

- Dotacion del material preciso para desarrollar las actividades.

- Supervision del buen funcionamiento de las actividades.
Respetar y cumplir los compromisos que se establecen en el presente
convenio.
Responder ante cualquier reclamacion que puedan formular terceros
por el desarrollo de los proyectos/programas objeto de este convenio.
Elaborar una Memoria econdmica y técnica justificativa del empleo de
los fondos y del cumplimiento de objetivos para cada una de las
actuaciones objeto del presente convenio.

La Entidad beneficiaria se compromete a que el equipo de trabagjo adscrito al
Proyecto y las personas que lo integren tengan la formacién, cudlificaciéon y
dimensiones adecuadas para la realizacion del objeto convenido y conozcan
el contenido de las clausulas relativas a propiedad intelectual, seguridad,
confidencialidad y tratamiento de datos personales, y su obligacién personal de
respetarlos, asi como cumplan con lo dispuesto en el articulo 57 de la Ley
Orgdnica 8/2021 de 4 de junio, de protecciéon integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia, en caso que implique un contacto habitual
con menores.
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La Enfidad beneficiaria queda, no obstante, sujeta a las obligaciones impuestas
en los articulos 14 y concordantes de la citada Ley 38/2003, asi como a lo
estipulado en el referido Real Decreto 887/2006 y en la Ordenanza general
reguladora de las Subvenciones.

La Entidad deberd encontrarse al corriente del pago de las obligaciones
tributarias, incluidas las municipales, asi como las de la Seguridad Social.

Tercera. Compromisos del Ayuntamiento
El Ayuntamiento de Jerez se compromete a:

a) Colaborar en la financiacién de las actuaciones que puedan llevarse a
cabo a tenor de lo dispuesto en el presente convenio.

b) Contribuir técnica e institucionalmente, en la medida de lo posible, al
desarrollo de las actuaciones impulsadas por la Entidad beneficiaria.

c) Colaborar con la difusion del Proyecto sin que ésta suponga coste alguno
para este Ayuntamiento.

d) Redlizar un seguimiento técnico del Proyecto. Este seguimiento sera
redlizado por personal técnico de la Delegacion de Igualdad y
Diversidad.

Cuarta. Cuantia y crédito presupuestario

La cuantia de la subvencién a favor de la entidad beneficiaria asciende a
10.000,00 euros, que es el importe total del crédito presupuestario autorizado. A
dicho crédito, obrante en la aplicacién presupuestaria 05 23125 489259 del pre-
supuesto municipal vigente, se imputard la cuantia otorgada.

La subvencion la concederd el Ayuntamiento de forma directa, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 22.2 a) de la mencionada Ley 38/20083.

Quinta.- Pago anticipado

La Entidad ha manifestado expresamente la necesidad de contar con financia-
cion para afrontar el pago de las actuaciones que se pretende llevar a cabo
en el marco de su Proyecto, inherentes a la subvencion. En atencién a esta soli-
citud, el Ayuntamiento efectuard el pago anticipado a dicha Entidad, con cao-
racter previo a la justificacion, tras la aprobacién y firma del presente convenio.
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No se exige la prestacion de garantia por parte del beneficiario con base a la
exoneracion establecida en el art.42.2 letra d) del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, al ser la beneficiaria de entidad no lucrati-
vas y tratarse el proyecto que se subvenciona de un proyecto en materia de
accién social.

La aplicacién del pago de la subvencion a las actuaciones descritas en la esti-
pulaciéon primera del presente convenio serd justificada individualmente por la
Entidad beneficiaria, atendiendo a lo previsto en el articulo 30 de la Ley 38/2003
y 19 de la Ordenanza general reguladora de las Subvenciones, asi como a lo
estipulado en el articulo 69 del Real Decreto 887/2006. En concreto, dicha justi-
ficacion revestird la modalidad de “cuenta justificativa con aportacion de justi-
ficantes de gasto” sefalada en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006.

Asimismo, la beneficiaria no podrd tener pendiente la justificacién de otra sub-
vencion, vencido el plazo para ello.

El pago se efectuard mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente de

la entidad beneficiaria: [ IGTcGcTcTmE

El control financiero de la subvencion serd ejercido por la Intervencion Munici-
pal.

La presente subvencion es compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organis-
mos internacionales, siempre que no se exceda en tal caso del 100% del coste
del proyecto/programa subvencionado.

Sexta. Plazos de ejecucion de la actividad y de justificacion de la aplicacion de
la subvenciéon

El plazo de ejecucion del programa subvencionado serd el comprendido entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2026, ambos dias inclusive.

La Entidad estard obligada a presentar ante la Delegacion de Igualdad y Diver-
sidad el correspondiente expediente de justificacion de los gastos ejecutados
en el marco de la subvencion concedida, en el plazo comprendido entre el 1
de enero y el 31 de marzo de 2027.
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Séptima.- Forma de justificar la subvencion

La justificacién por la Entidad del cumplimiento de las condiciones impuestas y
de la consecucidn de los objetivos previstos en la concesion de la subvencion
revestira la modalidad de cuenta justificativa.

El incumplimiento de la obligacion de justificacion de la subvencion o la justifi-
cacion insuficiente de la misma llevard aparejado el reintegro en las condicio-
nes previstas en la Ley General de Subvenciones y en la Ordenanza municipal.

El expediente de justificacion a presentar en el plazo indicado en la clausula
anterior, constard de la siguiente documentacion:

1. Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones im-
puestas en la concesion de la subvencion, donde se especificardn las activi-
dades realizadas en el ejercicio a que se refiera la justificacion, numero de
participantes, los resultados obtenidos y las desviaciones respecto del pro-
yecto original.

2. Memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas en
el ejercicio a que se refiera la justificacion, con el contenido y requisitos esta-
blecidos en la clausula Octava de este convenio.

3. Ejemplares/muestras de la publicidad realizada para la divulgacion de las
actividades llevadas a cabo en el ejercicio a que se refiera la justificacion.
Para la justificacion de la publicidad realizada en paginas web y redes socia-
les, se deberdn adjuntar capturas de pantallas o cualquier otro medio que
permita comprobar la correcta publicidad en las mismas.

Octava.- Contenido de la Memoria econémica a presentar

La Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas a
que se hace referencia en el punto 2 de la Cldausula Séptima, deberd contener:

a) Relacién numerada secuencialmente de gastos correspondientes a la
parte del proyecto (y no solo del importe subvencionado) ejecutada en
el ejercicio a que se refiera la Memoria.

Dicha relacidén contendrd nombre y apellidos, razén o denominacion
completa, tanto del obligado a expedir la factura como del destinatario
de las operaciones o prestacion de servicios, nUmero de factura, fecha
de expedicién, nUmero de identificaciéon fiscal, domicilio, tanto de la en-
tidad que expide la factura como del destinatario de las mismas.
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o)

d)

En el caso de gastos de personal: nombre, nUmero de identificacion fis-
cal, periodo, importe total del gasto y fecha de pago.

Si existiesen gastos relacionados que no se imputan de forma total a la
subvencién otorgada se indicard en cada uno el porcentaje o cuantia a
imputar del mismo.

Indicacion, en su caso, de los criterios que se han utilizado para determi-
nar los costes indirectos incorporados en la relacidon a que se hace refe-
rencia en el apartado a).

Facturas/justificantes de pago escaneados de los gastos incluidos en la
relaciéon a que se hace referencia en el apartado a).

Las facturas seran conformes al RD 1619/2012, de 30 de noviembre, por el
que se regulan las obligaciones de facturacion. Los requisitos minimos,
entre otros, serdn los siguientes:

e NuUmero de factura y, en su caso, serie.

¢ Fecha de expedicion.

e Fecha en que se hayan efectuado las operaciones que se
documentan.

e Nombre y apellidos, razén o denominacioén social completa, tanto
del obligado a expedir factura como del destinatario de las
operaciones.

* NuUmero de identificacion fiscal.

¢ Domicilio, tanto del obligado a expedir factura como del
destinatario de las operaciones.

e Descripcion de las operaciones, incluyendo los datos necesarios
para la determinacién de la base imponible del impuesto,
incluyendo el precio unitario sin impuesto.

¢ Base imponible (importe sin IVA).

e Tipo/s impositivo/s aplicado/s a las operaciones. Si la factura com-
prendiera entregas de bienes o servicios sujetos a tipos diferentes
en el IVA, debera diferenciarse la parte de operacion sujeta a
cada tipo.

e« Cuota de IVA que se repercuta, que deberd consignarse por se-
parado. Si la operaciéon que se documenta en la factura esta
exenta o no sujeta al impuesto debe constar la referencia a las
disposiciones aplicables de la Ley del IVA (Ley 37/1992), o en su
caso, de la Directiva 2006/112/CE, de 28 de noviembre, relativa al
sistema comun del Impuesto sobre el Valor Anadido.

o Las facturas que se expiden por personas fisicas y vengan sin reten-
cion de IRPF deberdn indicar, en la misma o en escrito anexo fir-
mado por el representante legal, que estdn no sujetas a retencién
por IRPF, al estar dadas de alta en un epigrafe de IAE (Impuesto de
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e)

f)

g)

Actividades Econdmicas) como actividad empresarial (no profe-
sional).

Se admitird factura simplificada o recibo en las siguientes operaciones,
siempre que su importe no exceda de 3.000,00 €, IVA incluido:

e Ventas al por menor.

e Transportes de personas y sus equipajes: recibos de taxis y autobu-
ses.

Servicios de restauracion.

Utilizacién de instalaciones deportivas.

Aparcamiento y estacionamiento de vehiculos.

Servicios de tintoreria y lavanderia.

Utilizacion de autopistas de peagije.

Entradas de espectdculos publicos.

Las facturas simplificadas deberan contener:

e NUmMeroy, en su caso, serie.

e Fecha de expedicion.

¢ Fecha en que se hayan efectuado las operaciones que se docu-
mentan.

¢ NUmero de Identificacion Fiscal, asi como nombre y apellidos, ra-
zOn social o denominacion social completa de quien expide la
factura.

¢ Identificacion del tipo de bienes entregados o de servicios presta-
dos.

e Tipo impositivo aplicado o la expresion "IVA incluido”.

o Confraprestacion total.

Cada una de las facturas originales imputadas, deberd contener un sello
o diligencia adjunta de la entidad beneficiaria en el que conste la impu-
tacion de dichos justificantes al comrrespondiente proyecto subvencio-
nado.

El contenido del sello o diligencia sera el siguiente:

"JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRON-
TERA

Nombre del proyecto:

ANno de concesion:

Cuantia que imputa a la subvencion: "

Cada una de las facturas originales imputadas, debera contener un sello
o diligencia de la entidad beneficiaria en el que conste la imputacion de
dichos justificantes al correspondiente proyecto subvencionado.

El contenido del sello o diligencia serd el siguiente:
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h)

)

k)

"JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRON-
TERA

Nombre del proyecto:

Ano de concesion:

Cuantia que imputa a la subvencion: "

En relacion a los proyectos presentados por entidades de voluntariado se
deberd aportar acreditacion de la pdliza de seguro o garantia financiera,
suscrita por la entidad, que cubra los riesgos de accidente y enfermedad
derivados directamente de la actividad voluntaria.

Cuando la justificacion de la subvencidn suponga la presentacion de
gastos de personal, ademds de la némina y su justificante de pago de-
berd acreditarse:

» Contrato de trabajo.

e Lasretenciones vy justificantes de pagos de las cofizaciones a la Te-
soreria General de la Seguridad Social: recibo de liquidaciéon de co-
tizaciones y relacion nominal de trabajadores.

« Lasretenciones y justificantes de pagos por IRPF de la Agencia Esta-
tal de Administracion Tributaria: modelo 110/111 vy si la subvencion
es de ejecucion superior a diez meses también el modelo 190 de
IRPF.

Para imputar gastos correspondientes al arrendamiento del local habitual
debera presentar:

« Confrato de arrendamiento.
e Modelo 115 o 180 de retenciones fiscales para arrendamientos ur-
banos.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la sub-
vencion, con fondos propios u ofras subvenciones o recursos deberd
acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de
tales fondos a las actividades subvencionadas.

Novena.- Gastos subvencionables

Como norma general, cualquier gasto objeto de financiacion debe cumplir las
siguientes condiciones:

Ha de responder de forma indubitada a la naturaleza de la actividad o
proyecto subvencionado.
Debe ser estrictamente necesario.
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e Enningun caso el coste de adquisicion de los gastos subvencionables po-
drd ser superior al de mercado.

e Debera redlizarse en el plazo para la ejecucion del proyecto determi-
nado en la cldusula Sexta del Convenio.

¢ Para gastos que correspondan a contratos de servicio, suministro u obra,
cuando el importe del mismo supere las cuantias establecidas en la Ley
de Contratos del Sector publico para el contrato menor (actualmente
menos de 15.000,00 € mas IVA, para contratos de suministros o servicios,
o menos de 40.000,00 € mas IVA, para contratos de obras), el beneficiario
de la subvencién deberd solicitar, con anterioridad a la realizaciéon del
gasto, un minimo de tres ofertas de diferentes proveedores, al objeto de
acreditar que el importe del gasto estd dentro del rango de precios de
mercado. En el supuesto de no escogerse al proveedor que oferte menor
precio de entre los tres presupuestos solicitados, se habrd de justificar la
razén de eleccidon de dicho proveedor.

En los gastos subvencionables se distinguen dos categorias: costes directos y
costes indirectos. La adscripciéon de un gasto a la categoria de directo o indi-
recto depende de la relaciéon que tenga con la consecucion de los objetivos
del proyecto. El limite maximo del total de costes indirectos a subvencionar se
fija en el 20% del total de la subvencion otorgada.

Como Anexo | al presente convenio y parte integrante del mismo, se relacionan
los gastos que se consideran subvencionables asi como aquellos que no lo son.

Décima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria deberd gestionar y realizar de forma directa aquellas
actividades que constituyan el contenido principal del proyecto para el que se
concede la subvencién, a excepcion de aquellas actividades que por su propia
naturaleza deban ser subcontratadas.

Se entiende que un beneficiario subcontrata cuando concierta con terceros la
ejecucién total o parcial de cualquier actividad que constituya el objeto de la
subvencién. Es decir, cuando la entidad se limite a obtener la subvencién y ac-
tUe de intermediaria con otra persona juridica que es quien realmente ejecuta
en parte dichas actividades.

No se considera subcontratacion la contrataciéon de aquellos gastos en que
tenga que incurrir la entidad beneficiaria para la realizacion por si misma de la
actividad subvencionada.
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La entidad beneficiaria Unicamente podrd subcontratar parcialmente hasta un
porcentaje que no exceda del 50% del importe del proyecto subvencionado,
salvo autorizacion previa expresa del Ayuntamiento.

En ningun caso podrdan subcontratarse actividades que, aumentando el coste
de la actividad subvencionada, no aporten valor anadido al contenido de la
misma.

Decimoprimera.- Procedimiento de reintegro

El procedimiento de reintegro se regira por lo dispuesto en la Ley 38/2003, en el
Real Decreto 887/2006 y en la Ordenanza general reguladora de las Subvencio-
nes.

Siempre que proceda el reintegro por alguna de las causas senalados en la ci-
tada normativa, se procederd, ademas del reintegro de las cantidades percibi-
das, a exigir el interés de demora correspondiente, de conformidad con lo pre-
visto en los articulos 36 y siguientes de la LGS, contando los plazos de la siguiente
manera:

a) En caso de procedimiento iniciado por la administracion: se calculardn
los intereses de demora desde el momento del pago de la subvencion,
hasta la fecha de inicio del acuerdo del reintegro.

b) En caso de devolucién voluntaria del importe por parte de la entidad, se
prevén dos situaciones:

b.1. Cuando la entidad beneficiaria, dentro del plazo de
justificacion, constate la existencia de un remanente sin ejecutar,
podrd efectuar voluntariamente su devolucion. En este caso, con
cardcter previo, deberd comunicarlo por escrito al Ayuntamiento
de Jerez a los efectos de recibir del mismo la carta de pago por la
cantidad que la entidad comunique. En dicho supuesto, y siempre
que la entidad efectie el pago en el plazo de 15 dias hdbiles a
recibir la carta de pago, no se exigiran intereses de demora.

b.2. Transcurrido el plazo de justificacion de la subvencion, si la
entidad constata la existencia de un remanente sin ejecutar,
podrd efectuar voluntariamente su devolucion, mas los
correspondientes intereses de demora desde el momento del
pago de la subvencidon hasta la fecha de la transferencia de
devolucion.
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Las entidades beneficiarias de las subvenciones quedardan sometidas a las res-
ponsabilidades y al régimen sancionador que sobre infracciones administrativas
en materia de subvenciones establece el Titulo IV de la LGS.

El 6rgano competente para iniciar y resolver el procedimiento de reintegro de-
berd dar traslado a la Intervencidn Municipal de las resoluciones que adopte
respecto a la incoacion, medidas cautelares y finalizacion del procedimiento.

Decimosegunda.- Comisién de Seguimiento

Se establece una Comisidn de Seguimiento como érgano mixto de vigilancia y
control, integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes,
que serd competente para resolver los conflictos de interpretacion y cumpli-
miento que puedan plantearse, evaluar el desarrollo del convenio, interpre-
tando y resolviendo las dudas que se desprendan del mismo y acordando mo-
dificaciones que no afecten a aspectos sustanciales del convenio.

Decimotercera.- Vigencia, modificacién y extincién

El presente convenio serd eficaz desde su firma y permanecera vigente hasta el
cumplimiento efectivo de las obligaciones asumidas por las partes, finalizando
en todo caso, el 31 de marzo de 2027.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 64 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, podrd modificarse la subvencion concedida cuando se produzcan circuns-
tancias de indole operativa, o sucesos imprevisibles o fortuitos, siempre que di-
cha modificacién no suponga cambios del proyecto subvencionado que alte-
ren esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvenciéon ni dafe derechos
de terceros. En tal caso, la solicitud de modificacién deberd presentarse antes
de que concluya el plazo para la realizacion de la actividad, estando sujeta a
autorizacién administrativa previa.

El convenio concluird a la finalizacién del periodo de su vigencia o podra extin-
guirse de modo anticipado por las siguientes causas:

- Comun acuerdo de las partes firmantes.

- Imposibilidad legal de su cumplimiento.

- Incumplimiento de los compromisos adquiridos por alguna de las partes.
- Desaparicién del objeto o finalidad del convenio.

- Porlas causas generales contempladas en la legislaciéon vigente de apli-
cacion.
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Decimocuarta.- Difusién y publicidad

La Entidad deberd dar la adecuada publicidad del cardcter publico municipal
de la financiacion del proyecto objeto de subvencién, entendiéndose como tal
la publicacion en cualquier material de difusion, en la pagina web de la entidad
beneficiaria y/o en los perfiles de la misma en redes sociales de la siguiente
informacion:

- la subvencién concedida y su importe
- la Administracion concedente con su imagen corporativa
- las actividades objeto de la misma

En los centros y dependencias destinados a la realizacion de este convenio se
colocaran en lugar visible folletos, o paneles, o carteles informativos, o placas
conmemorativas, etc., de acuerdo con los modelos aprobados de la imagen
corporativa del Ayuntamiento, que se disenard y readlizard por cuenta de la
Entidad, bajo la supervision y autorizacién del Ayuntamiento.

En la difusion y publicidad que se haga en cualquiera de las actividades
llevadas a cabo en el marco de este convenio con posterioridad a la firma del
mismo, aparecerd la imagen corporativa del Ayuntamiento.

El incumplimiento de esta cldausula serd causa de reintegro de la totalidad de la
subvencion.

Decimoquinta.- Inexistencia de la relacién laboral

Al amparo de este convenio, el personal de la Entidad no tendrd vinculacion
juridico-laboral ni de ningun otro tipo con el Ayuntamiento ni podrd repercutir
coste derivado de la misma a la Corporacién Local, dependiendo dicho
personal de la Entidad a todos los efectos.

Decimosexta.- Prevencién de riesgos laborales

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 31/95, de Prevencién de Riesgos
Laborales y el Real Decreto 171/2004, la Entidad se obliga a facilitar las medidas
de coordinacion que acuerden los respectivos Servicios de Prevencion, a
comunicarse las incidencias o modificaciones que se produzcan durante el
desarrollo de las actividades y hacer extensiva esta comunicacion a terceras
empresas vinculadas en las mismas, a los efectos de garantizar el cumplimiento
de la legislacion vigente.
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Decimoséptima.- Comunicacién de datos entre las partes

Sin perjuicio de lo anterior, la Entidad y el Ayuntamiento, en relacidén con
aquellos datos de caracter personal que le sean comunicados por cualesquiera
otras entidades con los que, en su caso, colabore para la ejecucion del
programa, declaran que cumplirdn, bajo su Unica y total responsabilidad, con
todas las obligaciones que le sean exigibles en aplicacion de la normativa de
Proteccion de Datos de Cardacter Personal, aplicando las medidas de seguridad
que la ley establezca.

Decimoctava.- Régimen juridico y jurisdiccion.

El presente convenio de colaboracion tiene naturaleza administrativa, no
teniendo cardcter contractual.

Este convenio tendrd el cardcter de base reguladora de la concesion de esta
subvencion en los términos del articulo 22.2 a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y en el art. 65.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

En todo lo no previsto en el convenio serad de aplicacion la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento. Asimismo, se rige por:

e Laley39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones PUblicas

e Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector PUblico y
restantes normas de derecho administrativo que puedan resultar de
aplicacién.

e Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, de cuyo
ambito de aplicacién, conforme dispone su Art. 4, quedan expresamente
excluidos los convenios, si bien sus principios serdn aplicables para la
resolucion de dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Las cuestiones litigiosas a que pueda dar lugar la interpretacion del contenido
del presente convenio de colaboracién que no hayan sido resueltas por la
Comisidon de Seguimiento prevista en la estipulacion decimoprimera de este
convenio, se someterdn, con renuncia expresa a cualquier otro fuero o
jurisdiccion que pudiera corresponder a las partes, a la jurisdiccion contencioso-
administrativa y a los Juzgados y Tribunales de Jerez de la Frontera.
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El presente Convenio ha sido aprobado por Acuerdo de Junta de Gobierno
Local de fecha 30 de diciembre de 2025 al particular 13 del orden del Dia.

Y para que asi conste y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben el
presente convenio en la fecha de la firma electrénica.

POR EL AYUNTAMIENTO DE JEREZ POR LA ENTIDAD

Delegada de Medio Rural, Presidenta
Igualdad y Diversidad
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] ANEXO |
RELACION DE GASTOS SUBVENCIONABLES

Como norma general, para que los gastos sean subvencionables deben cumplir
las siguientes condiciones:

¢ Han de responder de forma indubitada a la naturaleza de la actividad o
proyecto subvencionado.

e Deben ser estrictamente necesarios.

e Enningun caso el coste de adquisicidn de los gastos subvencionables po-
drda ser superior al de mercado.

¢ Deberan redlizarse en el plazo de ejecucion establecido en el Convenios

¢ Para gastos que correspondan a contratos de servicio, suministro u obra,
cuando el importe del mismo supere las cuantias establecidas en la Ley
de Contratos del Sector publico para el contrato menor (actualmente
menos de 15,000,00 € mds IVA, para contratos de suministros o servicios,
o menos de 40.000,00 € mds IVA, para contratos de obras), el beneficiario
de ld subvencién deberd solicitar, con antericridad a la realizacién del
gasto, un minimo de fres ofertas de diferentes proveedores, al objeto de
acreditar que el importe del gasto estd dentro del rango de precios de
mercado. En el supuesto de no escogerse al proveedor que oferte menor
precio de entre los fres presupuestos solicitados, se habré de justificar la
razon de eleccion de dicho proveedor.

En los gastos subvencionables se distinguen dos categorias: costes directos y
costes indirectos. La adscripcién de un gasto a la categoria de directo o
indirecto depende de la relaciéon que tenga con la consecucién de los objetivos
del proyecto.

1. COSTES DIRECTOS

Son aquellos gastos realizados para la consecuciéon directa de los objetivos y por
consiguiente para la realizacién de las actividades planificadas. Son gastos
directos los de personal, los servicios y la adquisicion de bienes siempre que
estén adscritos a las actividades disefiadas en el proyecto subvencionado y
realizados dentro del periodo de ejecucion del mismo.

1.1. GASTOS DE PERSONAL
Se imputardn en esta partida los gastos derivados de la contratacién de servicios
personales ya sea de forma fija o temporal: salarios © néminas, IRPF y seguros

sociales. En funcién de la modalidad de prestacion de los servicios o
actividades, se diferencian los siguientes:
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a) CONTRATO LABORAL: deberd presentarse el corespondiente contrato de
trabajo, de acuerdo con la normativa por la gue se rija, en el que se especi-
ficardn las circunstancias previstas en la normativa de aplicacion (Modali-
dad de contratacién, Categoria profesional, Salario, Jornada, etc.).

La enfidad beneficiaria deberd presentar una “Relacion detallada del
personal adscrito a la actividad” en la que se especificard, por meses:

v

% RN KR %

Datos de la persona trabajadora: nombre, apellidos, NIF y categoria la-
boral.

Tiempo imputado al proyecto: horas dedicadas durante cada mes.
Fecha de la némina.

Importe nédmina: importe imputado al proyecto.

Importe IRPF: importe imputado al proyecto por retenciones fiscales.
Importe Seguros Sociales trabajador/a: imputado al proyecto.

Importe Seguros Sociales empresa: imputado al proyecto.

Total: importe total imputado correspondiente a esa némina.

La imputacion del coste laboral de cada trabajador serd total o parcial del
bruto de la nédmina, en funcién de su dedicacién al proyecto o actividad
subvencionada, teniendo en cuenta lo siguiente:

e Nomina que tendrd como imputacion el total devengado a perci-
bir por las personas contratadas. Deberd estar firmada cuando el
pago es en efectivo o adjuntar el recibo de fransferencia bancaria
o fotocopia del cheque vy su justificante de pago, segUn proceda.

¢ Seguros sociales: son los que proporcionalmente correspondan a

la empresa por el tiempo realmente dedicado a la ejecucion del
proyecto de que se frate.
Deberd presentar los boletines acreditativos de cotizacién a la
Seguridad Social corespondientes al mes que se justifica: recibo
de liquidacién de cotizaciones y relacién nominal de trabajadores,
detallando la cantidad a imputar correspondiente a la empresa vy
aportando justificante de pago. La parte correspondiente al
trabajador/a se imputa en la nébmina, ya que este concepto forma
parte del total devengado.

¢ |IRPF: Deberd asimismo presentar el impreso 110/111 del IRPF corres-
pondiente para su comprobacion, asi como el justificante de
pago. No se imputa cuantia al estar incluida en la nébmina, ya que
este concepto forma parte del total devengado.

En el caso de finiquitos y pagas extras se considerard la parte proporcional
segun el periodo de tiempo imputado.

NO tendran la consideracion de gastos de personal subvencionables los
originados por:
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e Los miembros de las juntas directivas o consejos de direccion de las
enfidades por el desempefo de su cargo, salvo las excepciones con-
templadas en la Ley de Asociaciones.

e De hecho, solo se admitirdn como justificables tales gastos cuando se
deriven de una prestacion de servicios (trabajador social, psicélogo...)
en régimen laboral asalariado con las personas indicadas en el parrafo
anterior.

e Las pendlizaciones o compensaciones por incumplimientos de con-
frato, achacables a la entidad beneficiaria de la subvencidn, entre los
qgue se incluyen los gastos por despidos, salvo la indemnizacién por fi-
nalizacion de contrato vinculado al proyecto.

¢ Losrecargos porimpago o retrasos en impuestos retenidos o seguridad
social.

En ningun caso se aceptaran facturas o recibis por prestacion de servicios por
voluntarios o cargos de la entidad beneficiaria de la subvencion.

b) PRESTACION DE SERVICIOS POR PROFESIONAL CUALIFICADO, para imparti-
cién de cursos, conferencias, coloquios, seminarios y similares.

Documentacién acreditativa a presentar:

v Factura detallada del servicio o actividad que redliza, con las corres-
pondientes retenciones de IRPF e IVA, si procede, vy justificante de
pago.

v' Modelo 110/111 de ingreso por retencién de IRPF y resumen anual, mo-
delo 190 de ingreso por retencion de IRPF, con la relacién anual de
perceptores y justificantes de pago.

1.2. ADQUISICION DE MATERIAL FUNGIBLE

Son aquellos gastos destinados a la compra de bienes que se consumen con su
uso, siendo facilmente sustituibles. Se incluirdn en esta partida todos aquellos
gastos correspondientes a consumibles informdaticos, material de oficina,
material de formacién, vestuario, etc.

Se deberd presentar factura detallada vy justificante de pago individualizado de
cada uno de estos gastos.

1.3. BIENES DE EQUIPO

La adquisicion de bienes de equipo (mobiliario, ordenadores, impresoras,
maquinaria en general, etc.) serd considerado un gasto subvencionable
Unicamente en el caso que su disponibilidad resulte imprescindible para la
realizacion de la actividad subvencionada.

El gasto subvencionable estara limitado a un 20% del valor de adquisicién del

bien (IVA no incluido) por cada afio de ejecucion del proyecto o actividad
subvencionada.
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Considerando que normalmente los bienes de equipo se comparten con otros
proyectos o con las tareas propias del funcionamiento de la entidad, se debera
contemplar en la justificacién los criterios seguidos para su imputacién, en base
a qué criterios o variables se reparte el valor de adquisicién del bien y el cdlculo
de los porcentajes imputados.

1.4. ALQUILERES

Se considerardn los gastos correspondientes a arrendamiento de elementos del
inmovilizado como oficina o local, maquinaria, equipos de iluminacidn y sonido,
mobiliario, equipos informaticos, instalaciones depor’nvos y cu]’rurcﬂes y similares,
necesarios para el desarrollo de la activ' ' ' '

El arendamiento de oficinas o loc:
solamente si el espacio es utilizado para
del proyecto y en la proporciéon del tien
En el resto de supuestos se considerard «

En el caso de arendamiento de ofici
importe del alquiler, el IVA y:

¢ Laretenciéon del IRPF cuando quit
la persona arrendataria esté incl
ticulo 76 del Reglamento del Imp
(IRPF). En general, tienen la oblig¢
e Las retenciones del Impuesto de


















