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= Ayuntamiento de Jerez
-
ADM-AYTO-ASNOEC-2016/24

AREA DE GOBIERNO DE EMPLEO, RECURSOS HUMANOS Y DEPORTES
A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Asunto: EXPEDIENTE ADM-FOM-AEIM  2015/406: CALIFICACION
PROVISIONAL DE ACTIVIDAD ECONOMICA DE INTERES MUNICIPAL.

Vista la solicitud presentada por TONELERIA JULIO SL, el dia 13/10/2015, con nUmero
de expediente ADM-FOM-AEIM-2015/406, por la que se compromete a cumplir y
declara concurren los hechos que, sucintamente, figuran como anexo a esta
resolucion, vy a fravés de la cual pide cdlificacion provisional de actividad
econdmica de interés municipal, al amparo de la Ordenanza Reguladora de la
Actividad Econdomica de Interés Municipal, aprobada por el pleno de esta
Corporacion Local en sesiones de fecha 3 de abril de 1995, 30 de junio de 1997, 28
de noviembre de 1997 y 5 de febrero de 1999 y publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia de 22 de junio de 1995, 19 de septiembre de 1997, 4 de marzo de 1998 y 8
de mayo de 1999.

Comprobado, en consecuencia, que la actividad econdmica, sita en AV REY JUAN
CARLOS |, (11406), JEREZ DE LA FRONTERA, gue se proyecta implantar cumple la
totalidad de los requisitos establecidos en el articulo 4° del citado texto normativo;
asi como que la empresa fitular se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales
con la Administracién Local.

Visto informe técnico de fecha 7 de enero de 2016 vy vistos los restantes preceptos de
tal Ordenanza, de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y demds normativa concordante.

Por todo ello SE PROPONE

PRIMERO.- Conceder Cédula de Cdlificacién Provisional de actividad econémica
de interés municipal en favor de TONELERIA JULIO SL, a fin de que desarrolle, con
sujecion a lo hecho constar en la solicitud y en la documentacion aportada que se
resefian como anexo, la actividad econédmica objeto de esta resolucion.

SEGUNDO.- Las ventajas que le serdn de aplicacion, en virtud de lo prevenido en el
articulo 6° de la Ordenanza, acompanadas de los respectivos periodos dentro de los
cuales podran disfrutarse, guedan como sigue:

1.- Subvencionar a TONELERIA JULIO SL durante los dos afos siguientes al inicio de su
actividad, por un importe igual al 50,00% en la cuota municipal que le
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2.- Subvencionar a TONELERIA JULIO SL con un importe igual al 50,00% de la Tasa de
“Licencia Urbanistica para Obras Mayores" necesaria para la puesta en marcha de
su nuevo establecimiento o centro de trabajo en nuestra Ciudad. Dicha licencia,
debera ser solicitada en el franscurso de los proximos 12 meses.

3.- Subvencionar a TONELERIA JULIO SL con un importe igual al 50,00% de la Tasa de
“Licencia de Apertura" necesaria para la puesta en marcha de su nuevo
establecimiento o centro de trabagjo en nuestra Ciudad. Dicha licencia, deberd ser
solicitada en el tfranscurso de los proximos 24 meses.

4.- Beneficiar a TONELERIA JULIO SL para que pueda acceder a las condiciones
preferentes de financiacion pactadas entre la Delegacion de Empleo, Recursos
Humanos y Deportes y las entidades financieras.

5.- Beneficiar, durante los dos préximos afos, a TONELERIA JULIO SL con un 50.00%
sobre cualquier curso o programa que organice la Delegacion de Empleo, Recursos
Humanos y Deportes.

6.- Beneficiar, durante los dos préximos afos, a TONELERIA JULIO SL con la
colaboracion de la Delegacién de Empleo, Recursos Humanos y Deportes en el
diseno de programas especificos para la formaciéon de su personal.

7.- Autorizar a TONELERI’A JULIO SL para que utilice en toda su comunicacién el
distintivo de "INTERES JEREZ" siempre y cuando respete la identidad corporativa del
citado distintivo.

8.- Subvencionar, durante un periodo de seis meses en el franscurso de los dos
préoximos anos, a TONELERIA JULIO SL con un 25,00% de las tarifas correspondientes a
los espacios publicitarios que contrate en Onda Jerez Television.

9.- Subvencionar, durante un periodo de seis meses en el transcurso de los dos
proximos anos, a TONELERIA JULIO SL con un 25,00% de las tarifas correspondientes a
los espacios publicitarios que contrate en Onda Jerez Radio.

10.- Subvencionar , durante un periodo de seis meses en el transcurso de los dos
préximos afos, a TONELERIA JULIO SL con un 25,00% de las tarifas correspondientes a
los espacios publicitarios que contrate en la revista “Jerez-Consistorio” y en otras
publicaciones de titularidad municipal.

11.- Beneficiar a TONELERIA JULIO SL con el derecho preferente de asesoramiento,
informacién y tramitacion gratuita, por parte de la Delegaciéon de Empleo, Recursos
Humanos y Deportes, en todas las posibles ayudas y subvenciones ofrecidas por las
diferentes administraciones.

TERCERO-- El plazo méximo para el inicio de la actividad o para llevar a cabo las
acciones gue motivan las ventajas otorgadas serd, salvo que en el apartado anterior
se fije uno inferior, de dos afos, transcurrido el cual sin haberlo hecho decaerd toda
facultad de ser beneficiario de ellas. En el computo de los plazos, se estard a lo
dispuesto en el articulo 48 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cadigo Cifrado de Verificacion: W61Z76501162G11 .Permite |a verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://www.sedeelectronica.jerez.es/verificafirma/

[sN[32828965640] FECHA] 21/01/2016

I

== Ayuntamiento
=

=

= dnhrm

FIRMA |Laura Alvarez Cabrera, Tte. Alcaldesa Empleo, Recursos Humanos y Deportes

ARV N

22 ene 2016



CUARTO.- Condicionar la percepciéon definitiva de las ventajas concedidas a gue el
beneficiario redlice las actividades previstas en los términos en que las ha descrito en
la solicitud, a que acredite documentalmente su efectiva realizacion y a que la
Junta de Gobierno Local se pronuncie confirmando, revocando total o
parcialmente, o bien modificando, el contenido de esta cédula de calificacion
provisional. Las ventajas disfrutadas, en su caso, que no correspondieren por
falsedad de las declaraciones aducidas o por los acontecimientos derivados de las
condiciones enunciadas, podrd dar lugar a que se proceda a exigir el reintegro de
las cantidades indebidamente cobradas.

QUINTO.- En relacién con lo dispuesto en el punto anterior, el beneficiario de las
ventajas concedidas deberd, dentro del plazo de freinta dias naturales a contar
desde la fecha en que venza el Ultimo de los periodos de disfrute sefialados en el
punto SEGUNDO, presentar, en el impreso que se le facilitard al efecto, adjuntando
la documentacion precisa, solicitud de calificacion definitiva, que serda resuelta por
la Junta de Gobierno Local, a propuesta de la Delegacion de Empleo, Recursos
Humanos y Deportes y previo informe del equipo técnico.

SEXTO.- El Ayuntamiento se reserva la potestad de inspeccionar y de recabar vy
obtener del beneficiario cuanta informaciéon le sea de utilidad para verificar el
destino de las subvenciones y el cumplimiento de las expectativas previstas por tal
beneficiario; lo cual se considera acepta éste por el hecho de recibirlas.

Comuniquese esta resolucion en el lugar que, a efectos de notificaciones, consta en
la solicitud del interesado.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podré interponerse:

1°.- Recurso potestativo de Reposicion, ante el mismo érgano, que lo ha
dictado, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al del la recepcion
de la presente notificacién. Se entenderd desestimado, sin transcurre un mes desde
la interposicion, sin, notificarse su resolucion. (Art. 117 de la Ley 30/1992).

2°.- Recurso Contencioso-Administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Jerez de la Frontera, en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente de la nofificacion del Acto Administrativo que se recurre, o bien del
Recurso Potestativo de Reposicion. En caso de desestimacion tacita de éste, el plazo
serd de seis meses contados a partir del dia siguiente en que deba entenderse
presuntamente desestimado (Art. 46,1 y 4 de la Ley 29/1998, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa).

3°- Cuadlquier ofro que crea conveniente.

=== Ayuntamlento
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