
 

 

 

 

RESOLUCIÓN  
 

 

Analizados los documentos que componen el expediente de Modificación presupuestaria, 

Incorporación de remanentes de créditos T011/2022, se constatan los siguientes datos: 

 

 El expediente que se propone para su aprobación, por importe total de DOS MILLONES 

TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS EUROS 

CON CINCUENTA CENTIMOS DE EURO (2.352.942,50€), constituye una incorporación de 

remanentes de créditos al vigente presupuesto de gastos, obligatoria por cuanto los créditos 

a incorporar amparan proyectos financiados con ingresos afectados sobre los que no existe 

desistimiento total o parcial de iniciar o continuar la ejecución del gasto (artículo 123.0 

TRLHL y 47.5 RD 500/1990) 

 

 Los créditos a incorporar al vigente presupuesto de gastos, según consta en la Propuesta 

suscrita por la Delegación de Economía, procedentes de los remanentes de créditos 

establecidos en los artículos 182 TRLHL, y 47.1 RD 500/1990, son los siguientes: 

 

 

Altas en aplicaciones de gastos 

 

Proyectos 
Gasto con 

financiación 
afectada 

Aplicación 
Ejercicio 

2021 

Aplicación 
Ejercicio 

2022  

Descripción Importe € 

2003 2 

00000 9 

 07 16511 
60900 

 07 16511 
60900 

Otras inversiones nuevas infraestr y bienes-
Alumbrado singul 

2.355,98 

2005 2 

00000 64 

 07 15320 
61900 

 07 15320 
61900 

Otras inversiones infraestructuras y bienes 
uso gral-Vías pu 

33.367,81 

2005 2 

00000 64 

 10 15110 
60900 

 10 15110 
60900 

Otras inversiones nuevas infraest y bienes 
uso gral-Planeam. 

458.719,24 

2005 2 

00000 64 

 10 15110 
60908 

 10 15110 
60908 

URBANIZACION DE ENTORNO DE SAN JUAN 
DE LOS CABALLEROS 

23.648,11 

2005 2 
00000 64 

 10 15110 
68100 

 10 15110 
68100 

Terrenos y bienes naturales-Actuaciones 
PMS 

400.000,00 

2005 2 
00000 64 

 07 17110 
60967 

 07 17110 
60967 

Mejoras de equipamientos y zonas verdes 135.787,43 

2005 2 
00000 64 

 10 15110 
60900 

 10 15110 
60900 

Otras inversiones nuevas infraest y bienes 
uso gral-Planeam. 

67.147,94 

2005 2 
00000 64 

 10 15110 
60907 

 10 15110 
60907 

Urbanización de parcela Edificio Jefatura de 
Policía Local 

2.922,48 

2005 2 
00000 64 

 10 15110 
60908 

 10 15110 
60908 

URBANIZACION DE ENTORNO DE SAN JUAN 
DE LOS CABALLEROS 

232.128,42 

2005 2 
00000 64 

 10 15120 
63200 

 10 15120 
63200 

Inversión reposición edificios y otras 
construc-Licencias ur 

43.505,55 

2008 2 
00000 3 

 07 16511 
60900 

 07 16511 
60900 

Otras inversiones nuevas infraestr y bienes-
Alumbrado singul 

51.681,73 

2015 2 
00000 6 

 10 15110 
60923 

 10 15110 
60923 

Urbanización Calle Varsovia 261,10 
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Proyectos 

Gasto con 
financiación 

afectada 

Aplicación 
Ejercicio 

2021 

Aplicación 
Ejercicio 

2022  
Descripción Importe € 

2017 2 
00000 7 

 07 16511 
60900 

 07 16511 
60900 

Otras inversiones nuevas infraestr y bienes-
Alumbrado singul 

35.000,00 

2018 2 
00000 3 

 07 16511 
60900 

 07 16511 
60900 

Otras inversiones nuevas infraestr y bienes-
Alumbrado singul 

32.456,80 

2018 2 
00000 3 

 07 16511 
60900 

 07 16511 
60900 

Otras inversiones nuevas infraestr y bienes-
Alumbrado singul 

20.548,56 

2019 2 
00000 1 

 07 16511 
60900 

 07 16511 
60900 

Otras inversiones nuevas infraestr y bienes-
Alumbrado singul 

44.971,21 

2019 2 
00000 1 

 07 16511 
60900 

 07 16511 
60900 

Otras inversiones nuevas infraestr y bienes-
Alumbrado singul 

49.724,19 

2019 3 
00000 1 

 02 24120 
16000 

 02 24120 
16000 

Seguridad Social-Políticas Activas de Empleo 9.166,34 

2019 3 
00000 1 

 02 24120 
22000 

 02 24120 
22000 

Ordinario no inventariable- Políticas activas 
empleo 

24.195,62 

2019 3 
00000 1 

 02 24120 
22400 

 02 24120 
22400 

Primas de seguros- Políticas activas empleo 3.208,26 

2019 3 
00000 1 

 02 24120 
22602 

 02 24120 
22602 

Publicidad y propaganda- Políticas activas 
empleo 

500,00 

2019 3 
00000 1 

 02 24120 
23120 

 02 24120 
23120 

Locomoción del personal no directivo-
Políticas Activas de Em 

3.958,28 

2019 3 

00000 1 

 02 24120 

23300 

 02 24120 

23300 

Otras indemnizaciones- Políticas activas 

empleo 
321,40 

2019 3 
00000 1 

 02 24120 
48100 

 02 24120 
48100 

Premios, becas y pensiones de estudio-
Pol.activas empleo 

10.809,79 

2019 3 
00000 1 

 02 24120 
22000 

 02 24120 
22000 

Ordinario no inventariable- Políticas activas 
empleo 

1.593,01 

2019 3 

00000 1 

 02 24120 

22400 

 02 24120 

22400 

Primas de seguros- Políticas activas 

empleo 
324,87 

2019 3 
00000 2 

 16 23160 
14300 

 16 23160 
14300 

Retribuciones otro personal- Plan contra 
Exclusión Social 

55.098,74 

2019 3 

00000 2 

 16 23160 

16000 

 16 23160 

16000 

Seguridad Social-Plan contra la Exclusión 

Social 
108.911,98 

2019 3 

00000 2 

 16 23160 

16000 

 16 23160 

16000 

Seguridad Social-Plan contra la Exclusión 

Social 
367.464,70 

2020 3 
00000 12 

 02 15320 
12001 

 02 15320 
12001 

Sueldos del Grupo A2- Vías públicas 485,98 

2020 3 
00000 12 

 02 15320 
12004 

 02 15320 
12004 

Sueldos del Grupo C2- Vías públicas 3.665,86 

2020 3 

00000 12 

 02 15320 

12005 

 02 15320 

12005 
Sueldos del Grupo E- Vías públicas 52,30 

2020 3 
00000 12 

 02 15320 
12100 

 02 15320 
12100 

Complemento de destino- Vías públicas 2.553,56 

2020 3 
00000 12 

 02 15320 
12101 

 02 15320 
12101 

Complemento específico- Vías públicas 5.281,04 

2020 3 

00000 12 

 02 15320 

16000 

 02 15320 

16000 
Seguridad Social- Vías públicas 1.465,93 

2020 3 
00000 12 

 02 17110 
12004 

 02 17110 
12004 

Sueldos del Grupo C2- Conserv.diseño 
jardines 

1.571,33 
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Proyectos 

Gasto con 
financiación 

afectada 

Aplicación 
Ejercicio 

2021 

Aplicación 
Ejercicio 

2022  
Descripción Importe € 

2020 3 

00000 12 

 02 17110 

12005 

 02 17110 

12005 

Sueldos del Grupo E- Conserv.diseño 

jardines urb 
1.018,38 

2020 3 
00000 12 

 02 17110 
12100 

 02 17110 
12100 

Complemento de destino- Conserv.diseño 
jardines urb 

1.440,90 

2020 3 
00000 12 

 02 17110 
12101 

 02 17110 
12101 

Complemento específico- Conserv. diseño 
jardines urb 

3.223,19 

2020 3 

00000 12 

 02 17110 

16000 

 02 17110 

16000 

Seguridad Social- Conservación y diseño 

jardines 
1.642,69 

2020 3 
00000 12 

 02 31110 
12000 

 02 31110 
12000 

Sueldos del Grupo A1- Profilaxis 
vectoriales 

13,97 

2020 3 
00000 12 

 02 31110 
12004 

 02 31110 
12004 

Sueldos del Grupo C2- Profilaxis 
vectoriales 

622,79 

2020 3 

00000 12 

 02 31110 

12100 

 02 31110 

12100 

Complemento de destino- Profilaxis 

vectoriales 
266,99 

2020 3 
00000 12 

 02 31110 
12101 

 02 31110 
12101 

Complemento específico- Profilaxis 
vectoriales 

498,24 

2020 3 
00000 12 

 02 31110 
16000 

 02 31110 
16000 

Seguridad Social- Profilaxis vectoriales 526,65 

2020 3 

00000 12 

 02 33410 

12000 

 02 33410 

12000 
Sueldos del Grupo A1- Promoción cultural 6,99 

2020 3 
00000 12 

 02 33410 
12003 

 02 33410 
12003 

Sueldos del Grupo C1- Promoción cultural 120,16 

2020 3 
00000 12 

 02 33410 
12100 

 02 33410 
12100 

Complemento de destino- Promoción 
cultural 

61,40 

2020 3 

00000 12 

 02 33410 

12101 

 02 33410 

12101 

Complemento específico- Promoción 

cultural 
122,58 

2020 3 
00000 12 

 02 93310 
12004 

 02 93310 
12004 

Sueldos del Grupo C2- Gestión del 
patrimonio 

1.280,09 

2020 3 
00000 12 

 02 93310 
12100 

 02 93310 
12100 

Complemento de destino- Gestión del 
patrimonio 

742,63 

2020 3 

00000 12 

 02 93310 

12101 

 02 93310 

12101 

Complemento específico- Gestión del 

patrimonio 
2.016,77 

2020 3 
00000 12 

 02 93310 
16000 

 02 93310 
16000 

Seguridad Social- G.Patrimonio 2.293,51 

2020 3 
00000 12 

 02 15320 
22104 

 02 15320 
22104 

Vestuario- Vías públicas 53,00 

2020 3 

00000 12 

 02 17110 

22104 

 02 17110 

22104 

Vestuario- Conservación y diseño jardines 

urb 
53,00 

2020 3 
00000 12 

 02 93310 
22104 

 02 93310 
22104 

Vestuario- Gestión patrimonio 26,49 

2021 2 
00000 7 

 08 33419 
60900 

 08 33419 
60900 

Otras inversiones nuevas en 
infraestructuras y bienes para u 

48.296,00 

2021 3 

00000 1 

 02 24120 

16000 

 02 24120 

16000 

Seguridad Social-Políticas Activas de 

Empleo 
8.669,42 

2021 3 
00000 1 

 02 24120 
21200 

 02 24120 
21200 

Repar,manten.y conserv.edificios y otras 
constr-Pol.act.empl 

1.007,66 

2021 3 
00000 1 

 02 24120 
22000 

 02 24120 
22000 

Ordinario no inventariable- Políticas activas 
empleo 

13.857,35 
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Proyectos 

Gasto con 
financiación 

afectada 

Aplicación 
Ejercicio 

2021 

Aplicación 
Ejercicio 

2022  
Descripción Importe € 

2021 3 

00000 1 

 02 24120 

22400 

 02 24120 

22400 

Primas de seguros- Políticas activas 

empleo 
101,58 

2021 3 
00000 1 

 02 24120 
22602 

 02 24120 
22602 

Publicidad y propaganda- Políticas activas 
empleo 

598,50 

2021 3 
00000 1 

 02 24120 
23120 

 02 24120 
23120 

Locomoción del personal no directivo-
Políticas Activas de Em 

300,00 

2021 3 

00000 15 

 05 23125 

22665 

 05 23125 

22665 

Campaña contra la violencia género-

Igualdad 
8.009,96 

2021 3 
00000 15 

 05 23125 
22799 

 05 23125 
22799 

Otros trabajos realizados por otras 
empresas y profes.-Igual 

21.216,07 

Importe Total……………………………. 2.352.942,50 

 
 
 
La financiación de la incorporación se realizará con los excesos de financiación de la siguiente 

manera: 

 

 

Alta en aplicaciones de Ingresos 
 
 
1. Compromisos de Ingresos 
 
 

Proyectos 
Gasto con 

financiación 
afectada 

Aplicación 
Ejercicio 

2021 

Aplicación 
Ejercicio 

2022 
Descripción Importe € 

2019 3 00000 1 45107 45107 Subvenciones Servicio Andaluz de Empleo 54.077,57 

2020 3 00000 12 46117 46117 Diputación Provincial de Cádiz 31.106,42 

2021 3 00000 1 45107 45107 Subvenciones Servicio Andaluz de Empleo 24.534,51 

2019 3 00000 2 45002 45002 
Transf. en materia de serv. sociales y políticas de 
igualdad 

422.563,44 

2019 2 00000 1 75100 75100 
Transferencias capital Organismos Autónomos y 
Agencias CCAA 

94.695,40 

Importe Total………………………………… 626.977,34 
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2. Remanente líquido de tesorería para gastos con financiación afectada 

 
 

Aplicación 
Ejercicio 

2021 

Aplicación 
Ejercicio 

2022 
Descripción Importe € 

870.10 870.10 Remanente de Tesorería – Para gastos con financiación afectada 1.725.965,16 

Importe Total………………………………… 1.725.965,16 

 
 
 
 

RECURSO DE FINANCIACIÓN IMPORTE € 

Compromisos de ingresos 626.977,34 

Remanente líquido de tesorería para gastos con financiación afectada 1.725.965,16 

 Importe total……………………… 2.352.942,50 

 
 

 
A la vista de lo anterior, y a tenor de lo establecido en el artículo 182 del Real Decreto 

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora 

de las Haciendas Locales, los artículos 47 a 48 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el 

que se desarrolla el Capítulo I del Título VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de 

las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos, y de la Base de Ejecución número 7.5 del 

vigente Presupuesto General del Ayuntamiento de Jerez de 2022, prórroga del 2020, y visto el 

informe de intervención de fecha 16 de febrero de 2022, tengo a bien 

 
 
 

DECRETAR 

 

 La aprobación del expediente de Modificación presupuestaria, Incorporación de remanentes 

de créditos T011/2022, al vigente presupuesto de gastos por importe total de 2.352.942,50 euros. 

 
 

 

Por delegación efectuada en R.A. 24/07/2019 
La Primera Teniente de  Alcaldesa, Delegada de Economía,  

Hacienda, Patrimonio y Recursos Humanos 
Dª. Laura Álvarez Cabrera 
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